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APRESENTACAO

A Programacdo Anual de Saude (PAS) é um instrumento de gestdo que operacionaliza os objetivos e metas expressos no Plano Municipal de
Saude e explicita as diretrizes do Programa PlanejaSUS do Ministério da Saude, cujas diretrizes estdo previstas na Lei 141 de 13 de janeiro de 2012 e na
portaria n? 2.135, de 25 de setembro de 2013.

A PAS 2020 tem como propdsito apontar o conjunto de a¢des que serao desenvolvidas durante o ano e que irdo garantir os objetivos e as metas
do Plano Municipal de Saude 2018-2021, construido no ambito da 132 Conferéncia Municipal da Saude, no periodo de 23 a 25 de outubro de 2017, com a
participacdo de aproximadamente 662 pessoas.

Todo o processo de identificacdo e priorizagcdo de problemas, formulacdo das estratégias e definicdo de objetivos e metas foi amplamente
discutido com as areas técnicas da Secretaria, em consonancia com as prioridades da gestdao e com o PMS 2018-2021, levando em conta o diagndstico
situacional de saude, as condi¢Ges sociossanitdrias, a estrutura atual do sistema de salde, os resultados das pactuacbes dos indicadores de saude entre
diferentes instancias governamentais, os recursos financeiros e as diretrizes da atual gestdo da Secretaria de Saude.



Descri¢ao das Diretrizes e Objetivos

Diretriz . . i . n . . A
oL Fortalecimento da atencéo béasica e aprimoramento das redes de atengdo ampliando o acesso com qualidade e eficiéncia
N° Objetivos
1.1 Consolidar e aperfeicoar o modelo de atengéo basica a saude com foco no acolhimento e humanizagao.

1.2 Qualificar e fortalecer as acdes de apoio a atencao basica.

1.3 Fortalecimento das politicas estratégicas com foco na promogéo e prevengdo da saude.

1.4 Fortalecer o Programa Municipal de Imunizagdes (PNI).

15 Ampliar o SANAR Recife.

1.6 Fortalecer a Rede de Atencéo a Saude das Pessoas com Doengas Cronicas.

1.7 Fortalecer a Rede Materno e Infantil com foco nas acdes da assisténcia ao pré-natal e combate a Mortalidade Materna e Perinatal
1.8 Fortalecer a Rede de Cuidados a saude da Pessoa com Deficiéncia

Diretriz . . A S
02 Fortalecimento da Politica de Assisténcia Farmacéutica
N° Objetivos

2.1 Estruturar o servigo Assisténcia Farmacéutica.
2.2 Promover atividades de educacdo permanente para atualizacdo e valorizagdo dos profissionais que atuam na assisténcia farmacéutica.

2.3 Garantir o abastecimento, o controle e a distribuicdo de medicamentos basicos da REMUME.



Diretriz . : . o L .
Ampliacéo e aperfeicoamento do acesso as a¢cdes de média e alta complexidade

03:
N° Objetivos
3.1 Implementar as ac¢des e servigos do laboratdrio para melhorar 0 acesso aos exames e aos resultados.

3.2 Fortalecer a Rede de Especialidades Odontolégicas.

3.3 Ampliar a oferta e qualificar o acesso de procedimentos de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar.

3.4 Ampliar a Rede de Urgéncia e Emergéncia e a Cobertura Municipal de Assisténcia Pré Hospitalar Mével/SAMU.

35 Fortalecer a Rede de Atencédo Psicossocial.

3.6 Fortalecer a Rede de Atencéo a Saude das Pessoas com Doencgas Cronicas.

3.7 Fortalecer a Rede Materno e Infantil com foco nas a¢des da assisténcia ao pré-natal e combate a Mortalidade Materna e Perinatal.
3.8 Fortalecer a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia.

3.9 Ampliar o Servico de Assisténcia Domiciliar - SAD para pacientes cronicos nas Unidades de Alta Complexidade.

Dl(r)itlnz Ampliacdo dos investimentos em Saude
N° Objetivos
4.1 Construir, ampliar e equipar as unidades de saude.
4.2 Reformar e equipar as unidades de saude.



Diretriz
05:

N°
5.1
5.2
5.3

5.4

5.5

Diretriz
06:

NE
6.1
6.2
6.3
6.4

Desenvolvimento das a¢8es estratégicas de Vigilancia em Saude

Objetivos
Qualificar as acdes e adequar estrutura de vigilancia ambiental e Controle de Zoonoses, por meio de a¢fes estratégicas e estruturantes.
Estruturar e qualificar as a¢6es de vigilancia em saude do trabalhador.

Implementar as acdes de prevencédo, detecgdo e tratamento das IST/Aids, hepatite virais, HTLV e sifilis congénita nos municipios.

Fortalecer as agdes de vigilancia epidemioldgica para o controle das doengas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis, e promog¢ao da saude
incluindo a qualificacdo do preenchimento dos sistemas de informacdo do SUS.

Desenvolver as a¢des de vigilancia sanitaria para o controle de produtos e servigos de interesse a saude.

Valorizagdo do Trabalho e Educacgao na Saude

Objetivos
Desenvolver e apoiar atividades de formagéo e educagéo permanente dos trabalhadores da saude.
Implementar a¢des para valorizagédo e qualificagdo dos servidores.
Fortalecer a gestéo do trabalho e da educacado da saude.
Fortalecer e ampliar os servigos do Telessaude Recife com foco na telegestéo, teleducacéo e tele assisténcia.



Diretriz
07:

N° Objetivos

Qualificagcdo e inovacao dos processos de gestdo, governancga e financiamento

7.1 Implementar o complexo regulatério do sistema municipal de saude.

7.2 Aprimorar o Processo de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo do Sistema Unico de Salde.
7.3 Executar as a¢des de auditoria e ouvidoria do SUS.

7.4 Coordenacdo, supervisdo e execucao das politicas de saude.

7.5 Encargos com beneficios aos servidores do setor de saude.

7.6 Encargos com previdéncia social aos servidores do setor de saude.

Diretriz . o . . . o , . o . . N
08 Fortalecer as instancias do controle social e os canais de interagdo com o usuario, com garantia de transparéncia e participacado cidada
N° Objetivos
8.1 Implementar o controle social na rede de servigcos



Diretriz
09:

9.1 Definir estratégias anuais para elaboragcédo e monitoramento das a¢des de salde para o Enfrentamento & pandemia do novo Coronavirus (COVID-19).

Implantar agdes de saude para o Enfrentamento a pandemia do novo Coronavirus (COVID-19)

Definir estratégias para identificacdo (diagndstico) e gerenciamento (isolamento e cuidado) oportuno do caso(s) suspeito(s) de forma a interromper ou
limitar a transmissdo humano a humano.

Promover ampla divulgacéo de dados epidemiolégicos, protocolos e informacbes que possam diminuir os riscos a salde da popula¢ao, apoiando o
combate a noticias falsas.

9.2

9.3

9.4 Adotar medidas de protecao, prevencéo e controle de infeccées em servigos de salde.

9.5 Adotar medidas de protecdo, prevencao e controle de infec¢cdes nos ambientes laborais.

9.6 Definir estratégias para as ac¢oes de Vigilancia Sanitaria no Enfrentamento a COVID-19.

9.7 Dar transparéncias aos processos de contratacdes, compras e aquisi¢cdes realizados para as a¢fes de enfrentamento a COVID-19.

9.8 Estruturar a Rede de Atencdo a Saude para o atendimento as necessidades assistenciais da populacdo Recifense.

Definir protocolos assistenciais para o atendimento aos casos suspeitos de acordo com a gravidade dos sintomas e as necessidades assistenciais
dos pacientes.

9.10 Garantir insumos, material médico hospitalar, medicacdes e equipamentos de protecao individual, necessarios ao enfrentamento a COVID-19.

9.9

Definir estratégias inovadoras para o enfrentamento a COVID-19, em parceria com os Entes Federados da estrutura do SUS e instituicdes

9.11 . .
especializadas locais.

9.12 Realizar agbes de Educagdo Permanente em Saude para qualificar a Rede de Atencéo a Saude, como estratégia de enfrentamento a COVID-19.

9.13 Contratar profissionais de saude para o enfrentamento a COVID-19.



PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
SECRETARIA DE SAUDE
DIRETORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E ARTICULACAO DISTRITAL

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2021

Ampliar o nimero de Equipes de . , . .
, . Ampliar o nimero de Equipes de Saude da . .
1 1.1 Saude da Familia, passando de 276 20 . Equipes ampliadas 5 1237 2083
Familia, passando de 279 para 284.
para 296
Implantar aplicativo para 100% dos Manter o aplicativo para 100% dos ACS Manutencio dos
1 1.1 ACS registrarem suas agdes utilizando 100% registrarem suas agdes (tabletes), com ‘g 100% 1237 2083
. o L . tabletes/internet
dispositivos moéveis manutengdo/internet.
Desenvolver curso de
aperfeicoamento do processo de
trabalho para profissionais da Atengdo Realizar o curso para os profissionais da % de Profissionais
1 1.1 9 9 1237 2083
Basica (Médico, Enfermeiro, Dentista, 2k AB, que ainda ndo o realizaram. da AB qualificados 21k
Técnicos de enfermagem, ASB/TSB e
Profissionais do NASF).
Monitorar e avaliar o processo de . . .
trabalho das ESF (Acolhimento Avaliar as equipes de Atencdo Basica a % ESF monitoradas
1 1.1 . ) ’ 100% partir de instrumentos de avaliagdo (125 0 ) 45% 1237 2083
agenda padrdo, trabalho integrado ESF) e avaliadas
com NASF). '




Atualizar a territorializacao das

Finalizar a atualiza¢do da territorializacdo
(contagem, ajustes no territdrio dos ACS e

100% das Equipes
de Atencdo basica

1.1 1007 com processo de | 1009 1237 2083
Equipes de Atengdo Basica & eSF) em 333 (100%) das equipes de .p . &
o s territorializacdo
Atencdo Basica (279 ESF e 54 EACS).
encerrado.
Expansao das equipes da atengao N . .
basica vinculadas ao Programa Saude Expansdo das equipes da atencdo basica Equipes vinculadas
1.1 & 55% vinculadas ao Programa Sadde na Escola. quip 138 1237 2083
na Escola, passando de 100 (36%) para (De 117 para 138 equipes) ao PSE
151 (55%). P quipes).
Avaliagao da antropometria, da
pressao arterial, da saude bucal e do . .
calendario vacinal (de criancas até 5 Avaliar os escolares dos equipamentos
1.1 ¢ 100% educacionais vinculados ao PSE, passando | Escolares avaliados| 90% 1237 2083
anos), passando de 12.250 (50%) para de 23.385 para 24.500)
24.500 (100%) dos estudantes das ' P ' '
escolas vinculadas ao PSE.
Realizacdo de a¢Ges de educacdo em
saude pelas ESF e Equipamentos de
Realizacdo de atividades de educacdo . pN qauip .
. i Educacdo (escolas e creches), vinculadas N .
1.1 permanente para as Equipes de Saude 32 , Acdes realizadas 330 1237 2083
. ao PSE — abordando temas como Saude
e da educacdo vinculadas ao PSE. , .
Bucal, Saude Mental e Gravidez precoce, a
partir das demandas de cada territério.
Realizacdo de atividades de educagao Realizar encontros de formagao sobre os Encontros
1.1 permanente para as Equipes de Saude 32 temas do PSE de acordo com a realizados 28 1237 2083

e da educacgao vinculadas ao PSE.

necessidade de cada territorio.

11




Ampliar o nimero de Equipes de

Ampliar o nimero de Equipes de Saude

1.1 Saude Bucal, passando de 172 para 20 Bucal, passando de 180 para 185. Equipe implantada 5 1237 2083
192.
. L . L Cobertura da
Ampliar a cobertura da Primeira Ampliar a cobertura da Primeira Consulta Primeira Consulta
1.1 Consulta Odontoldégica Programatica, 12% Odontoldgica Programatica, passando de Odontolégica 6% 1237 2083
passando de 5,48% para 12% ). 4,06 para 6%. L.
Programatica
Ampliar média em 2% de escovagao Ampliar média de escovagao dental Média de
1.1 dental supervisionada, passando de 2% supervisionada, passando de 1,40 para escovacgdo dental | 1,60% 1237 2083
4,2 para4,7%. 1,60%. supervisionada
Percentual de
Manter o percentual de proporgao de proporgdo de
exodontias em relacdo aos Manter o percentual de proporgao de exodontias em
1.1 procedimentos preventivos e <5% exodontias em relagao aos procedimentos relacao aos <5% 1237 2083
curativos, passando de 5,25% para < preventivos e curativos. procedimentos
5%. preventivos e
curativos
Manter da rede basica de salde Manter a rede basica de saude ,
Programas/estratég
1.1 ESF/ESB/ACS/UBT/PAC/PICS/CnRua/ 100% (ESF/ESB/ACS/UBT/PAC/PICS/CnRua/ENAS| . 100% 1237 2724
ENASF/PMMC). F/PMMC). las mantidos(as)
Implantar Prontuario Eletronico nas Manter 100% das Unidades de Saude da % de USF, c‘om
1.1 unidades de Saude da Familia, 100% Familia com Prontuario Eletrénico prontAua.rlo 100% 1238 2085
passando de 28% para 100%. implantado. .eletromco
implantado
Implantar aplicativo para 100% dos Manter o aplicativo para 100% dos ACS Manutencio dos
1.1 ACS registrarem suas agdes utilizando 100% registrarem suas ac¢des (tablets), com 100% 1238 2085

dispositivos moveis.

manutencio/internet.

tabletes/internet

12




Acompanhar as condicionalidades de

Acompanhamento das condicionalidades

% de

1.2 >409 Condicionalidad >409 1237 2083
saude do Programa Bolsa Familia & de satde do Programa Bolsa Familia. ondicionafidades &
acompanhadas
Transformar as duas equipes de Transformar uma equipe de CnaRUA Tipo Equipes
1.2 CnaRUA Tipo | em uma tipo Il e outra 2 . auip P quip 2 1237 2083
. | em uma tipo Il transformadas
Tipo lll.
Transformar as duas equipes de Finalizar e publicizar o manual de Manual elaborado
1.2 CnaRUA Tipo | em uma tipo Il e outra 2 . P . L. 1 1237 2083
. diretrizes da eCR Recife. e publicizado
Tipo lll.
Ampli Y de ENASF
mp |a.r © num.ero ) © . Ampliar o nimero de ENASF garantindo a Equipes
1.2 garantindo a diretriz do apoio 8 - . . 8 1237 2083
. diretriz do apoio matricial. Implantadas
matricial.
Realizagdo de atividades de educagao Realizar avaliagdo do Nasf pelas equipes . .
1.2 4 Aval lizad 1237 2083
permanente para ENASF 20 de Saude familia em 03 DS. valiagao realizada .
Realizacdo de atividades de educacdo Realizar mensalmente 01 reunido entre
1.2 480 Reunibes realizadas| 240 1237 2083
permanente para ENASF eNasf e eSF em 100% das eSF apoiadas. un 'z
Realizar monitoramento bimestral (n=6)
Realizacdo de atividades de educagdo Monitoramentos
1.2 1zag V! ucac 480 com as ENASF sobre atendimentos em ! . 120 1237 2083
permanente para ENASF realizados
grupo.
Realizar monitoramento mensal (n=12)
Realizagdo de atividades de educacdo Monitoramentos
1.2 ¢ ¢ 480 com as eNasf sobre atendimentos em . 240 1237 2083
permanente para ENASF realizados
grupo.
Realizar monitoramento semestral (n=2)
12 Realizacdo de atividades de educacdo 430 com as eNasf sobre os atendimentos Monitoramentos 40 1237 5083

permanente para ENASF

individuais por profissional das 07
categorias Nasf

realizados
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Realizag¢ao de atividades de educagao

Realizar monitoramento bimestral (n=6)

Monitoramentos

1.2 480 com as ENASF sobre os atendimentos . 120 1237 2083
permanente para ENASF . realizados
domiciliares.
Realizacdo de atividades de educagao Realizar 5 reunides interdistritais e 6
1.2 ¢ ¢ 480 o . Reunibes realizadas| 11 1237 2083
permanente para ENASF reunioes de cada categoria NASF.
Realizagdo de atividades de educagao Monitorar trimestralmente (n=4 Monitoramentos
1.2 12ag V! ucac ag0 | oM ! (n=4) ! 80 1237 2083
permanente para ENASF indicadores norteadores nas 20 equipes. realizados
Adquirir mobilidrios para 13 pontos de
Informatizar pontos de apoio NASF apoio/NASF (mesa para computador 06; Pontos de apoio
1.2 9 ’ 1237 2083
(MOBILIARIO). L armdrio com chaves 10; estante 03; mesa de NASF mobiliario =
reunido 05).
Ampliar as praticas integrativas no Matriciar ESF para o desenvolvimento de Equipes matriciadas
1.2 n p. P . L .g 50% e P . em praticas 40 1237 2083
ambito da atengado basica praticas integrativas. . .
integrativas
Realizar curso de formagdo em PICS Realizar curso de formagdo em PICS para
1.2 urso ae ¢ 1000 fzarur agao e P Vagas ofertadas | 400 1237 2083
para profissionais da AB profissionais da Atencdo Basica.
Realizar Encontro de Educagao Realizar Encontro de Educagao Encontros
1.2 Permanente - EEP como forma de 48 Permanente - EEP, como forma de realizados 12 1237 2083
qualificar a rede de Atengao Basica qualificar a rede de Atengdo Basica.
Manter o aplicativo para 100% dos .
. . . Manutencao dos
1.2 Informatizar os Polos PAC 100% profissionais do PAC registrarem suas 1 1237 2083

acoes (tabletes), com manutencio/internet.

tabletes/internet
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Manter o aplicativo para 100% dos
profissionais do PAC registrarem suas

Manutencgao dos

1.2 Informatizar 100% dos Polos PAC. 42 . . 100% 1238 2085
acoes (tablets), com tabletes/internet
manutencdo/internet.
Proporcgao de
Aumentar a proporc¢do de contatos Aumentar a proporc¢do de contatos contatos
1.3 examinados de casos novos de 80% examinados de casos novos de examinados de 80% 1237 2083
hanseniase. hanseniase. casos novos de
hanseniase
Aumentar a proporcdo de cura para Aumentar a proporcdo de cura para Proporcdo de cura
13 ar a propore P 84% ar a propore P poredo de 84% 1237 2083
hanseniase. hanseniase. para hanseniase
Proporgdo de
Aumentar a proporc¢do de cura para Reduzir a proporcdo de abandono dos abandono dos
1.3 84% 8,70% 1237 2083
hanseniase. ? casos de hanseniase de 12,90% para 8,7%. casos de e
hanseniase
Detecgdo dos casos
Aumentar a deteccdo dos casos novos Aumentar a deteccdo dos casos novos de
13 , ¢ 40% , ¢ novos de 40% 1237 2083
de hanseniase. hanseniase. 3
hanseniase
Qualificar profissionais da rede para as
acoes de controle da hanseniase, com . . . .
ualificar os profissionais sobre a linha de Profissionais
13 enfoque na busca de sintomaticos 400 Q P 200 1237 2083

dermatoldgicos e exame de contatos
(médicos e enfermeiros).

cuidado aos pacientes com hanseniase.

Qualificados
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Qualificar profissionais da rede para as
acoes de controle da hanseniase, com

Realizar agdes de mobilizagdo social e

13 enfoque na busca de sintomaticos 400 , Acdes realizadas 10 1237 2083
, . enfrentamento a hanseniase.
dermatoldgicos e exame de contatos
(médicos e enfermeiros).
Qualificar profissionais da rede para as
acdes de controle da hanseniase, com . L o
. L. Qualificar profissionais da rede para as Profissionais
1.3 enfoque na busca de sintomaticos 400 N . o 24 1237 2083
, . acdes de controle da hanseniase. Qualificados
dermatoldgicos e exame de contatos
(médicos e enfermeiros).
Realizar agdes de promog¢do em Realizar eventos alusivos ao Dia . .
1.3 ) i 140 ) . . AcGes realizadas 35 1237 2620
envelhecimento ativo. Internacional/ Nacional da Pessoa idosa.
Realizar formacdo dos profissionais da Qualificar os profissionais da atencdo
atencdo bdsica para o basica para o acompanhamento e Profissionais
1.3 acompanhamento e preenchimento 3.000 preenchimento da caderneta de salde da . 500 1237 2620
. . .- . qualificados
da caderneta de saude da pessoa pessoa idosa (Médicos, Enfermeiros,
idosa. Dentistas, ACS e profissionais do NASF).
Realizar formagao dos profissionais da
atencdo bdsica para o Qualificagdo dos profissionais da atengdo Profissionais
1.3 acompanhamento e preenchimento 3.000 basica sobre a linha de cuidado de 500 1237 2620

da caderneta de saude da pessoa
idosa.

atencdo a saude da pessoa idosa.

qualificados
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Realizar capacitacdes sobre
acolhimento e atendimento da

Qualificar os profissionais da rede de
atencdo a salde sobre género,

Profissionais

1.3 Populacdo LGBT através do programa 2.000 . . s - 500 1237 2620
. sexualidade e atencdo a saude da qualificados
de educacdo permanente do .
L populacdo LGBT.
municipio
Realizar agbes de promocdo em saude Realizar acGes de promocdo em saude e
1.3 e visibilidade da politica e do servigo 36 visibilidade da politica e do servigo da Acgoes realizadas 9 1237 2620
da rede LGBT. rede LGBT nos 8 DS.
13 Matriciar as: USF na linha de cuidado 20 Matricia~r as USF na linha de cuidado da Matriciamento 16 1237 2620
da populagdo trans. populagdo trans. (USF) realizado
Acompanhar através da atengao .
Acompanhar através da atengdo basica Adolescentes
1.3 basica adolescentes em conflito com a 1240 P Y . ¢ . I 310 1237 2620
lei adolescentes em conflito com a lei. acompanhados
Atualizacdo dos profissionais da Atencao
Basica (ESF, PAC, NAPI, PSE, NASF, SAD,
UBT), Média Complexidade e Alta
Realizar capacitagdo para os Complexidade (Policlinicas, Maternidades
1.3 profissionais da rede sobre temas 70% e Hospital da Mulher), envolvidos na linha Participantes 100 1237 2620
alusivos a politica da populagdo negra. de cuidado da pessoa com doenga
falciforme, acerca das tematicas de Saude
da Populagao Negra e do Racismo
Institucional.
Realizagdo de atividades de educagdo em
Realizar capacitagdo para os saude com as equipes de profissionais das
1.3 profissionais da rede sobre temas 70% PICS, PAC e pessoas com doenca Participantes 100 1237 2620

alusivos a politica da populagdo negra.

falciforme, de acordo com a Linha de
Cuidado.
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Realizar capacitagdo para os

Promogdo de encontro com tematicas
dirigidas a Saude do Idoso com enfoque
na saude da populacdo negra, visando o

1.3 profissionais da rede sobre temas 70% . N Participantes 100 1237 2620
. L . fortalecimento dessa populagdo nas
alusivos a politica da populagdo negra. n . .
religiGes de matrizes africanas e afro
brasileira.
Atualizacdo dos profissionais da Atencao
Ampliar a proporg¢do de notificagdes Basica (ESF, PAC, NAPI, PSE, NASF, SAD,
de violéncia int I UBT), Média C lexidade e Alt
13 e violéncia interpessoal e 95% ) ej ia omp.e>,<| .a e eAlta . Participantes 100 1237 2620
autoprovocada com o campo raga/cor Complexidade (Policlinicas, Maternidades
preenchido com informacdo valida. e Hospital da Mulher) sobre a importancia
do preenchimento do quesito Raga/Cor.
Realizagdo de Férum de Saude da
Criar F6 d ide daj tud Fé iad
1.3 rlarroruns .e s?a.u € dajuventude 8 Juventude Negra do Recife para os oruns c.rl? .OS ne 8 1237 2620
negra nos territérios. o i . territério
profissionais, gestores e sociedade civil.
Realizar 4 Rodas de didlogo sobre a
. . . Implementacdo da Politica de Saude
Monitorar a implementacdo da Integral da Populagdo Negra, sendo 02
13 Politica Municipal de Saude Integral da 1 8 pulag gre, Eventos realizados 4 1237 2620

Populacdo Negra.

(duas) no primeiro semestre e 02 (duas)
no segundo semestre/2021, com
representantes de toda a rede.
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Realizagdo de atividades educativas
visando possibilitar a troca de
conhecimentos sobre os impactos do
. . . racismo institucional e das doencas e
Monitorar a implementacao da .
1.3 Politica Municipal de Saude Integral da 1 agra'vc'>s m~a\|s prevalentes, promovendo a Nur.nfero de 100 1237 2620
N participagdo dos representantes do Participantes
Populagdo Negra. . s .
controle social e de religides de matriz
africanas e afro brasileiras, na execucao
da Politica Municipal de Saude da
Populacdo Negra.
Implementar o Projeto Ninar nos Terreiros
mediante atividades de educagdo em
saude abordando temdticas direcionadas
Monitorar a implementac¢do da a saude da crianga com enfoque na saude
1.3 Politica Municipal de Saude Integral da 1 da populagdo negra, visando a Participantes 100 1237 2620
Populagdo Negra. participagdo das religides de matrizes
africanas e afro brasileiras na execugao da
Politica Municipal de Saude da Populagdo
Negra.
Monitorar a implementagao da Realizagdo de Férum de Saiude da Mulher
13 Politica Municipal de Saude Integral da 1 Negra do Recife para os profissionais, Participantes 150 1237 2620
Populacdo Negra. gestores e sociedade civil
13 E:spi?::?:;‘Zférr?zlizs::lzn:l:z:fcﬁrj:ecazo 400 Capacitar 0s profissionais sobre a linha de | N° de pro'fissionais 171 1237 5083
cuidado aos pacientes com tuberculose. capacitados
enfrentamento a tuberculose.
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Realizar matriciamento na identificacdo

Capacitar os profissionais da Atencdo . " L o o 24
i L dos sintomaticos respiratérios e N° de profissionais .
1.3 Basica e referéncia da tuberculose no 400 . o . profiss 1237 2083
enfrentamento a tuberculose encaminhamento dos profissionais NASF, matriciados. i .
' PAC, PIC e CnaR, RAPS e farmacia. lonais
Aumentar a proporg¢ao de cura dos Aumentar a proporg¢ao de cura dos casos Proporgdo de cura
1.3 propore 62% propore dos casos novos de | 62% 1237 2083
casos novos de tuberculose. novos de tuberculose.
tuberculose
Proporgdo de
Aumentar a proporc¢ao de cura dos Reduzir a proporcao de abandono ao abandono ao
13 propore 62% propore 11% 1237 2083
casos novos de tuberculose. tratamento da tuberculose. tratamento da
tuberculose
Ampliar a Realizacdo do Tratamento
Aumentar a proporg¢do de cura dos . P ¢ % de paciente em
1.3 62% Diretamente Observado (TDO) em 40% 1237 2083
casos novos de tuberculose. TDO
tratamento de tuberculose.
Aumentar a proporc¢ao de cura dos Realizar acoes de mobilizacdo social e
1.3 propore 62% ¢ ¢ AcBes realizadas | 8 1237 2083
casos novos de tuberculose. enfrentamento a tuberculose.
Proporgdo de
contatos
Ampliar a proporg¢do de contatos Ampliar a proporg¢do de contatos examinados de
examinados de casos novos de examinados de casos novos de casos novos de
1.3 70% 70% 1237 2083

tuberculose pulmonar com
confirmacdo laboratorial.

tuberculose pulmonar com confirmacao
laboratorial.

tuberculose
pulmonar com

confirmacgao

laboratorial
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Ampliar a proporg¢do de contatos
examinados de casos novos de

Aumentar a proporc¢do de exame anti-HIV

Proporcao de
exame anti-HIV

1.3 70% realizados entre os casos novos de realizados entre os | 70% 1237 2083
tuberculose pulmonar com
. . . tuberculose. casos novos de
confirmacdo laboratorial.
tuberculose.
Ampli ferta do Di iti Ampli ferta do Di iti
mp |araT oferta do |spos! ivo mp |ara1 oferta do |spos.| ivo | % UBS com oferta
1.3 Intrauterino - DIU nos servigos de 40% Intrauterino - DIU nos servigos de atengdo de DIU 30% 1237 2620
atencdo basica de 21 para 30. basica.
Criar e Implantar 1 protocolo de Realizar qualificagdo para Implantagdo do alificagao
13 ! plantar = p 8 zar quariticacao para fmplantac Qualificag 8 1237 2620
acesso ao urologista. Protocolo de acesso ao Urologista. realizada
Realizar agGes de promogdo e Realizar acGes de promocdo e prevencgao
1.3 prevencgdo da politica de saude do 32 L ¢ , P ¢ P ¢ Acdes realizadas 8 1237 2620
da politica de saude do homem.
homem.
Garantir a cobertura vacinal, conforme
Garantir a cobertura vacinal, conforme meta preconizada pelo Ministério da % cobertura de
1.4 . o o 100% o preconizada peio BMSTeT ’ . 100% | 1237 2083
meta preconizada pelo ministério Saude, mediante disponibiliza¢do das cada vacina
vacinas e MMH.
Elaborar e institucionalizar o Plano Institucionalizagcdo do Programa de
1.5 Municipal de enfrentamento as 1 Enfretamento das Doengas Portaria publicada 1 1237 2083
doengas negligenciadas. Negligenciadas.
Implantar o protocolo de hivertensio Capacitar os profissionais para utilizagao
1.6 p P . P 8 do protocolo de hipertensdo e diabetes na| DS capacitados 8 1237 2083
e diabetes na Atengao Basica. .
Atencgao Basica.
Realizar agGes de promogao sobre Realizar agBes de promogdo e prevengdo
1.6 ¢ promog 100 ¢ Promogao € prevenc AcBes realizadas | 24 1237 2083

DCNT.

sobre as DCNT.
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Ofertar um calendario de educacéo

Realizar acdes de educacao permanente

1.6 ermanente sobre DCNT para atencdo 12 AcOes realizadas 3 1237 2083
P L. P ¢ sobre DCNT para atengao basica. ¢
basica.
Elaborar Plano de Enfrentamento as
Doengas Cronicas Nao-Transmissiveis,
Elaborar Plano de Enfrentamento as
1.6 de acordo com a analise 1 . - L. Plano Elaborado 1 1237 2083
. oL L, Doengas Cronicas Nao-Transmissiveis.
epidemioldgica do municipio sobre o
tema.
Fortalecer a implementacdo do
rograma de raZtreamenio do cancer Ampliar a cobertura do Programa de
1.6 Prog 0,5 rastreamento para cancer de mama para Razdo 0,5 1237 2620
de mama para mulheres de 50 a 69
mulheres de 50 a 69 anos.
anos.
Fortalecer a implementacdo do
rograma de raZtreamenio do cancer Ampliar a cobertura do Programa de
1.6 Prog B 0,68 rastreamento para do cancer de colo de Razdo 0,68 1237 2620
de colo de utero em mulheres de 25 a 3
utero em mulheres de 25 a 64 anos.
64 anos.
Realizar atualizagdo em citologia para . . . . .
Realizar atualizacdo em citologia para os % de enfermeiros
1.6 100% dos enfermeiros da atengdo 100% . ¢ . glap 0 . 36% 1237 2620
L. enfermeiros da atencdo bdsica capacitados
basica
Unidades Basicas
. . L. . Ampliar Unidades Bdasicas que realizam .
Ampliar unidades basicas que realizam atividades sistematicas em bromocio que realizam
1.7 a Estratégia Amamenta e Alimenta 16 N . . P 640, atividades 4 1237 2083
. protecdo e apoio ao Aleitamento . .
Brasil. sistematicas de
Materno. N
promocgao.
Implementar o monitoramento das Criancas
1.7 .p ) 2000 Monitorar as criangas de risco. ) ¢ 1600 1237 2620
criangas de risco. monitoradas
Realizar 04 Semanas do Bebé do Semana do bebé
1.7 4 Realizar a Semana do Bebé do Recife. 1 1237 2620

Recife.

realizada

22




Ampliar a proporg¢do de nascidos vivos

Ampliar a proporg¢do de nascidos vivos de

% gestantes com 7

1.7 de maes com sete ou mais consultas 75% maes com sete ou mais consultas de pré- | ou mais consultas | 75% 1237 2620
de pré-natal. natal. de pré-natal
Implementar o pré-natal do parceiro Unidades com preé-
1.7 9 Implementar o pré-natal do parceiro. natal do parceiro 1237 2620
em 100% das Unidades. SO0 P P P . P 70
implantado
Realizar capacitagdo para os profissionais
Implementar o pré-natal do parceiro, das diferentes categorias das equipes de CapacitacGes
1.7 plementar o p paree 100 LorenTes cates uipesde | -apenas 20 1237 2620
com realizagao de 100 capacitagdes. atencdo bdsica com temas relativos ao Pré realizadas
natal do Parceiro.
Capacitar 120 profissionais da rede de Capacitar 30 profissionais da rede de Profissionais
1.7 atencgdo basica e Programa Mae 120 atencgdo bdsica e Programa Mae Coruja . 30 1237 2083
. - . . . . . Capacitados
Coruja em desenvolvimento infantil em desenvolvimento infantil.
Publicar protocolo de Elaboragdo e publicagdo do protocolo de Elaboracdo e
1.7 acompanhamento na Primeira Infancia 1 acompanhamento na Primeira Infancia do publicagdo do 1 1237 2083
do PMCR. PMCR (Pré-natal até menor de 6 anos). protocolo
Transformar 03 EMCR Itinerantes em Substituicdo dos Containers por Espago
1.7 . 3 L. ¢ P pac Espaco substituido 1 1237 2083
fixos. Fisico.
. . . Ampliar Espagco Mae Coruja na Policlinica
Ampliar 10 Espagos Mae Coruja
1.7 P pag ) 10 Clementino Fraga e na Unidade de Saide | Espaco ampliado 2 1237 2083

Recife, passando de 07 para 17.

Romildo Gomes.
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Caracterizar o perfil epidemiolégico

Elaboragdo do perfil de pessoas com

Perfil da Pessoa

1.8 das Pessoas com Deficiéncia do Recife 1 deficiéncia da populagdo cadastrada na com Deficiéncia 1 1237 2620
' ESF, por meio do cadastro do E-SUS. elaborado
Realizar acbes de promocado e Realizar agdes de promocgao e prevencao
1.8 prevencdo a saude no ambito da 16 em saude no ambito da politica da pessoa | AcGes realizadas 4 1237 2620
politica da pessoa com deficiéncia. com deficiéncia.
Capacitar profissionais de saude 720 Realizar oficina para a atengdo basica Profissionais
1.8 questdes especificas de satide da profissionais ) P ¢ a . 300 1237 2620
n . i sobre cuidados da pessoa com deficiéncia. capacitados
pessoa com deficiéncia. capacitados
1 Farmacia Farmacia
2.1 Implantar uma Farmdcia Viva . Implementar a Farmdcia Viva. 1 1233 2086
Viva Implementada
91 Im~plantar o Programa Remédio na 1 ImNpIementar 0 programa Remédio na . Projeto 1 1233 2086
Mao. mao. implementado
Farmacia
2.1 Implantar uma Farmdcia Viva. 1 Implementar a Farmdcia Viva. 1 1233 2086
Implementada
e . Usuarios
Fortalecer e qualificar o servico do Acompanhar os usuarios por meio da acompanhados, por
2.1 cuidado farmacéutico no 920 Usuarios ,p. . P . P , p 920 1233 2086
L farmacia clinica. meio da farmacia
acompanhamento dos usuarios. o
clinica
Capacitar apoiadores em Farmacia - . ‘. e
4 ualificar apoiadores em Farmdcia N° de qualificagdes
2.2 com oferta de curso relacionado a Q P d ¢ 3 1233 2086

boas praticas.

capacitagoes

relacionado a boas praticas.

realizadas
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Realizar evento sobre uso racional de

Realizar evento sobre uso racional de

2.2 medicamentos para os prescritores da | 4 eventos |medicamentos para os prescritores da Evento Realizado 3 1233 2086
rede municipal. rede municipal.
Realizar
treinamento e
Realizar treinamento e atualizacdo no 4 Realizar treinamento e atualizacdo no atualizagdo no
2.2 Sistema Gestdo da Assisténcia treinamento |Sistema Gestdo da Assisténcia Sistema Gestdo da 2 1233 2086
Farmacéutica. S Farmacéutica (HORUS). Assisténcia
Farmacéutica
(HORUS).
Implantar o Sistema Gestdo da
As:isténcia Farmacéutica (HORUS 100% dos |Implantar o Sistema Gestdo da Assisténcia % de pontos de
2.3 pontos de |Farmacéutica (HORUS RECIFE) nos pontos cdep 100% 1233 2086
RECIFE) nos pontos de entrega de . entrega
. entrega |de entrega de medicamento.
medicamento.
Desenvolver e implantar novas .
) . . , 4 Desenvolver e implantar novas
funcionalidades para o sistema Horus, ) ] . . . , . .
. . . N . funcionalidad |funcionalidades para o sistema Hdrus, Funcionalidades do
2.3 incluindo integracdo com o Cartao SUS . . . - - . 2 1233 2086
, . , es incluindo integragao com o Cartdo SUS e sistema HORUS
e com o Hérus Nacional, mdédulo de . , ;
L implantadas |com o Hérus Nacional, Mapa de Compras
Logistica e Mapa de Compras.
Realizar o monitoramento integrado ~
L & Adquirir medicamentos do componente % de execucgao do
dos processos de aquisicdo e 48 basico da assisténcia farmacéutica lano de aquisicao
2.3 |distribuicdo da Assisténcia monitoramen rma plano ge aquisicas 19 gge; 1233 2086
a . conforme plano de aquisicdo anual de medicamentos
Farmacéutica, garantindo a oferta de tos

homeopaticos e florais na REMUME.

(RENAME).

(CB)
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Realizar o monitoramento integrado . . L. )
L Adquirir material médico hospitalar N
dos processos de aquisicao e 49 (MMH) para a rede conforme plano de % de execucgdo do
2.3 distribuicdo da Assisténcia monitoramen . Np P . plano de aquisicao | 100% 1233 2881
N . aquisicao anual (RENAME) para suprir
Farmacéutica, garantindo a oferta de tos necessidades da rede de servicos de MMH
homeopaticos e florais na REMUME. ¢oS.
Realizar o monitoramento integrado Realizar o monitoramento integrado dos
dos processos de aquisi¢do e 50 processos de aquisi¢ao e distribuicdo da N° de
2.3 distribuicdo da Assisténcia monitoramen |Assisténcia Farmacéutica, garantindo a monitoramentos 24 1233 2881
Farmacéutica, garantindo a oferta de tos oferta de homeopaticos e florais na realizados
homeopaticos e florais na REMUME. REMUME
N° de tentativas
Buscar financiamento Tripartite para . . . . para
o Buscar financiamento tripartite para )
estruturar Programa de Distribuicdo 4 o estabelecimento de
2.3 . . N . . |estruturar Programa de Distribuicdo de . 1 1233 2086
de Fraldas Geridtricas e Alimentagao | articulagoes L . - . parcerias junto ao
. Fraldas Geridtricas e Alimentagao Especial.
Especial. MS, SES/PE ou
COSEMS/PE
- o Qualificar os profissionais da rede
Qualificar os profissionais da rede 280 envolvidos com a coleta de sangue e Qualificagdo
3.1 (coleta, entrega de resultado) quanto L. . . L. & . ¢ 70 1238 2085
. . profissionais |todas as atividades necessarias para este realizada
as rotinas laboratoriais. Y
processo (atenc¢do basica).
Disponibilizar sistema de consulta de Manter o link de consulta de resultados
3.1 P 1 de exames do Laboratério Municipal de Link mantido 1 1238 2085
resultados de exames. : .
Saude do Recife.
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Instituir GT do laboratério para
monitoramento dos insumos,

cquipamentos. logistica. brazo de 40 Implantar fluxos de prioridade do N2 de reuniGes
3.1 quip 108 ) P monitoramen |laboratdrio para protocolos prioritarios encontro 10 1238 2085
entrega, fluxos de prioridade em , . .
. N L . tos (Pré-Natal, Sifilis, Th, DCNT). realizados/ano
articulacdo com os distritos e unidades
24h.
Instituir GT do laboratério para
monitoramento dos insumos, 40
equipamentos, logistica, prazo de . . L. . .
3.1 quip & o P monitoramen |Manter as a¢des do Laboratério. Unidade mantida 1 1238 2085
entrega, fluxos de prioridade em -
articulagdo com os distritos e unidades
24h.
Concluir a informatizagao para toda Concluir a informatizagao para toda rede
3.1 natizagaop 100% o caop Rede informatizada| 100% 1238 2085
rede de laboratdrio. de laboratério.
Disponibilizar sistema de consulta de . Manter sistema de consulta de resultados
31 | sponibrizarst ! 1 sistema ' v “ Sistema mantido | 1 1238 2085
resultados de exames. de exames
Realizacdo de Ciclos de atualizagdo Realizacdo de Ciclos de atualizacdo
3.2 Bimestrais para Cirurgides- Dentistas, 24 Ciclos |Bimestrais para CirurgiGes- Dentistas, TSB Ciclos realizado 6 1238 2085
TSB e ASB da rede. e ASB da rede
Ampliar os Centros de Especialidades Manter as a¢Oes especializadas em saude
3.2 pliar os P 2 CEO coes esperic Unidades mantidas | 100% 1238 2085
Odontolégicas. bucal - CEO e Laboratdrios.
Centros de
Ampliar os Centros de Especialidades Ampliar os Centros de Especialidades
3.2 pliar os P 2 CEO pliar os P Especialidades 1 1238 2085
Odontolégicas. Odontoldgicas .
ampliados
3.2 Ampliar 1 servigo de Prétese Dentdria. 1 Implantar 01 servico de protese dentaria. | Servico implantado 1 1238 2085
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Elaborar relatdrio de atendimento e

Elaborar relatério parcial de atendimento

Relatério parcial

33 perfil dos usuarios dos ambulatérios |14 relatdérios|e perfil dos usudrios dos ambulatérios LBT elaborado 4 1238 2085
LBT e LGBT e LGBT
Protocolo d
Elaborar protocolos clinicos (4 Imprimir e distribuir o protocolo de e:;ecr)rcnoaoer:
obrigatérios: AVC, PCR, IAM, Sepse; 4 protocolos P . P , g
3.3 . . . . enfermagem obstétrica nas 3 obstétrica 1 1238 2085
Enfermagem Obstétrica, Politrauma e clinicos . . e
. maternidades do Recife e no HMR. distribuido/implant
Pediatrico).
ado
Elaborar protocolos clinicos (4 .
Implantar o protocolo de Parada Cardio
obrigatoérios: AVC, PCR, IAM, Sepse; 4 protocolos i Protocolo/PCR
33 8 . : P P .. Respiratdria (PCR) nos servicos de 24h do . / 1 1238 2085
Enfermagem Obstétrica, Politrauma e clinicos o implantado
e municipio.
Pediatrico).
Elaborar protocolos clinicos (4 .
obrigatdrios: AVC, PCR, IAM, Sepse; 4 protocolos Implantar o protocolo de Acidente Protocolo
33 ' ro . ’ L. Vascular Cerebral (AVC) nos servicos de ) 1 1238 2085
Enfermagem Obstétrica, Politrauma e clinicos L implantado
L 24h municipais.
Pediatrico).
Informatizar as Unidades da Atengdo
Informatizar as Unidades da Atencdo Es eciaIiZada (e uiI amentos : % Unidades
3.3 Especializada (equipamentos, 100% P q .p N 2 . 100% 1238 2085
L. cabeamento, elétrica nas unidades de informatizadas
cabeamento, elétricos). . .
maior complexidade - 09).
Implementar ciclos de atualizagdo . . o
. . Realizar ciclos de atualizagdo para os
para os profissionais das unidades de rofissionais das unidades de saude
3.3 salde especializada (Traumato, 20 B Numero de ciclos 5 1238 2085

urgéncia, pediatria, obstetricia e
clinicas).

especializada (Traumato, urgéncia,
pediatria, obstetricia e clinicas).
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Implantar Sistema de Informacdo

Implantar Sistema de Informacéao (para
Gestdo Hospitalar) que contenha o

ara Gestdo Hospitalar) que contenha % Sistema
33 (P . pA ) ) . 100% Prontuario Eletronico nas Unidades da 7 100% 1238 2085
o Prontuario Eletronico nas Unidades . o ) . implantado
da Atencio Especializada Atencdo Especializada (unidades de maior
¢ P ' complexidade - 09)
Elaborar relatério de atendimento e Elaborar relatério parcial de atendimento Relatério parcial
33 perfil dos usudrios dos ambulatérios 14 e perfil dos usuarios dos ambulatérios LBT eIaborz}:do 1 1238 2085
LBT e LGBT. e LGBT.
Manter a oferta de Manter a complementacdo de servicos
3.3 procedimentos através da 100% publicos especializados por meio de Unidades mantidas | 100% 1238 2883
rede complementar. entidades filantrdpicas
Manter a oferta de Manter a complementag¢ado de servigos
3.3 procedimentos através da 100% publicos especializados por meio de Servigos mantidos | 100% 1238 2883
rede complementar. entidades privadas.
- ~ . - Plano de
Ofertar um calendario de educacao Incluir a oferta de educac¢do permanente Enfrentamento
33 permanente sobre DCNT para atengao 4 Ciclos |sobre DCNT para atencgdo especializada, com EPS sobre 1 1238 2883
especializada. no plano de enfrentamento a DCNT. . )
DCNT incluida
Inf ti Unidades da Atenc3
Informatizar 100% das Unidades da Ens Oer:iq:jli;z?:lraa:e Si' :meesntzs e % de Unidades com
3.3 Atencdo Especializada (equipamentos, 100% P q 'p o ) 0 ) 100% 1238 2085
. cabeamento, elétrica) (unidades de maior |Sistema implantado
cabeamento, elétrica). ]
complexidade - 09).
Implantar Sistema de Informacéao Implantar Sistema de Informacéao (para
ara Gestdo Hospitalar) que contenha Gestdo Hospitalar) que contenha o % de Unidades com
33 |P pitalar) qu 100% pitalar) qu oaetn 100% 1238 2085

o Prontuario Eletronico nas Unidades
da Atencdo Especializada.

Prontuario Eletronico nas Unidades da
Atencao Especializada.

Sistema implantado
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Ampliar Frota de Ambulancias de 22 8 N° de frota

3.4 P . . |Ampliar Frota de Ambulancias . 7 1238 2085
para 30 ambulancias ampliada
Ampliar Frota de Ambulancias de 22 8 Ambulancia

3.4 P ~ . |Habilitar Ambulancia de psiquiatria. o 1 1238 2085
para 30 ambulancias habilitada
Ampliar Frota de Motolancias de 06 6 . . N° de frota

34 .~ . |Ampliar Frota de Motolancias . 6 1238 2085
PARA 12 motolancias ampliada
Ampli tidade de B

3.4  [AmpliaraQuantidade de Bases 4 bases |Manter o SAMU SAMU mantido 1 1238 2085
Descentralizadas de 11 para 15

3.4 Ampliar a guantidade de Bases 4 bases Ampliar a Quantidade de Bases N° de .bases 3 1238 9085
Descentralizadas de 11 para 15 Descentralizadas ampliadas
Realizar atividades de matriciamento
junto as Equipes de Saude da Familia,
qualificando os trabalhadores, na Realizar atividades de matriciamento em

35 perspectiva de qualificar a assisténcia 100% saude mental junto as Equipes de Saude | % ESF matriciadas. | 53% 1238 2085

a0 usuario na Atencdo Basica
(incluindo a utilizacdo do Telessaude e
a realizagdo de Oficinas Tematicas).

da Familia.
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3.5

Realizar atividades de matriciamento
junto as Equipes de Saude da Familia,
qualificando os trabalhadores, na
perspectiva de qualificar a assisténcia
a0 usuario na Atencdo Basica
(incluindo a utilizagdo do Telessaude e
a realizacdo de Oficinas Tematicas).

100%

Ofertar teleconsultoria, articulado com a

DEABGD e Regulagdo, em saude mental, alcool

e outras drogas para a rede (AB e RAPS).

eleconsultoria Ofertad

1238

2085

35

Realizar atividades de matriciamento
junto as Equipes de Saude da Familia,
qualificando os trabalhadores, na
perspectiva de qualificar a assisténcia
a0 usuario na Atengdo Basica
(incluindo a utilizacdo do Telessaude e
a realizagdo de Oficinas Tematicas).

100%

Realizar o VIII Encontro da RAPS Recife.

Encontro Realizado

1238

2085

3.5

Realizar atividades de matriciamento
junto as Equipes de Saude da Familia,
qualificando os trabalhadores, na
perspectiva de qualificar a assisténcia
a0 usuario na Atencdo Basica
(incluindo a utilizagdo do Telessaude e
a realizagdo de Oficinas Tematicas).

100%

Realizar a V Jornada Infanto-Juvenil em Saude
Mental Alcool e Outras Drogas, da RAPS Recife.

Jornada Realizada

1238

2085

31



Realizar atividades de matriciamento
junto as Equipes de Saude da Familia,
qualificando os trabalhadores, na

3.5 perspectiva de qualificar a assisténcia 100% Realizar Férum Intersetorial da RAPS Recife. Férum Realizado 1238 2085
a0 usuario na Atencdo Basica
(incluindo a utilizagdo do Telessaude e
a realizacdo de Oficinas Tematicas).
Qualificar os dispositivos CAPS Tipo Il R i disbositivos CAPS Tino |l
3.5 para funcionamento 24h (Tipo Ill), 8 CAPS eqlfa ficar os I.SpOS' os po Tl para CAPS requalificado 1238 2085
funcionamento Tipo Il (24h).
passando de 06 para 14.
G ti liagd tabeleci t
d::‘Tl:]xcl)r Z;ntria:iia(;:;:s je Zteecr:r;aezso Manter o fluxo de transporte que atenda % de demandas
35 P q . 1 as demandas dos CAPS, priorizando os programadas 1238 2085
demandas dos CAPS, priorizando os . o .
. L. servicos 24h e consultdrio de Rua. atendidas
servigos 24h e consultério de Rua.
Ampliar o nimero de Unidades de Ambliar o nimero de Unidades de Unidades de
3.5 Acolhimento Adulto (Uaa) no 3 UAA P . L. acolhimento Adulto 1238 2085
L Acolhimento Adulto (Uaa) no municipio. .
municipio, passando de 3 para 6. Ampliadas
Implantar a Unidade de
Implantar a Unidade de Acolhimento Aczlhimento Inlfanto Lvenil
3.5 Infanto-juvenil (UAIJ) no Distrito 1 .. - .J L Uaij implantada 1238 2085
. (Uaij) no Distrito Sanitario I.
Sanitario I.
Implantar CAPS Infanto-juvenil na
3.5 P juvent 1 CAPS |Implantar CAPSij na RAPS Recife, no DSVII. | CAPSij implantado. 1238 2085

RAPS Recife.
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Ampliar atividades empreendedoras e

Manter articulacdo de espacos para

3
35 de geracdo de renda para usuarios e exposicdo e comercializagdo de produtos | Parcerias mantidas 3 1238 2085
. ATIVIDADES . . .
familiares da RAPS. produzidos por usudrios e familiares.
. 8 Manter o monitoramento dos registros da .
Implementar o Monitoramento, . . . Monitoramentos
35 . . . MONITORAME |Producdo de Procedimentos junto aos . 2 1238 2085
Avaliacdo e Qualidade da RAPS Recife. realizados
NTOS CAPS.
9 Manter o monitoramento da rede de
Implementar o Monitoramento, Servicos de Residéncia Terapéutica na Monitoramentos
3.5 pem ont | moNITORAME [>€VI60s € Residencla Terapeuticar to! 2 1238 2085
Avaliacdo e Qualidade da RAPS Recife. NTOS perspectiva de qualificar a assisténcia aos realizados
moradores.
Manter o monitoramento dos Leitos
Implementar o Monitoramento 10 Integrais em relagdo a Monitoramentos
3.5 p, . i T MONITORAME & o ¢ . i ) 2 1238 2085
Avaliacdo e Qualidade da RAPS Recife. NTOS acesso/rotatividade/ocupacdo, por meio realizados
de supervisdo in loco.
Implementar o Monitoramento 11 Manter o monitoramento as Unidades de Monitoramentos
35 p. - . T MONITORAME |Acolhimento em relagdo a produgdo e . 2 1238 2085
Avaliacdo e Qualidade da RAPS Recife. e a R realizados
NTOS qualificacdo da assisténcia.
Implantar emergéncia em salde . , ..
) Implantar emergéncia em salide mental, Emergéncia
3.5 mental, dlcool e outras drogas na 1 , . . 1 1238 2085
. alcool e outras drogas na RAPS Recife. implantada
RAPS Recife.
Garantir amplia¢do e estabelecimento Garantir amplia¢do e estabelecimento de
% de demandas
35 de fluxo de transporte que atenda as rogramacée fluxo de transporte que atenda as roeramadas 90% 1238 5085
' demandas dos CAPS priorizando os prog ¢ demandas dos CAPS, priorizando os P atindidas ?

servigos 24h e consultdrio da Rua.

servicos 24h e consultdrio da Rua.
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Ampliagdo da oferta do exame de

Manter a oferta do exame de triagem

Maternidades e

3.7 triagem neonatal metabdlica, com 5 Unidades |neonatal metabdlica nas Maternidades HMR com exame 4 1238 2085
oferta em 5 Unidades. municipais e HMR. mantido
. . Percentual de parto
Ampliacdo da proporcdo de partos Ampliar a proporgdo de parto normal nas normal nas
3.7 normais nas maternidades municipais, 85% P . propore . _p . 85% 1238 2085
maternidades municipais. maternidades
passando de 77,2% para 85%. L
municipais
Amplia¢do da proporcao de partos
3.7 normais nas maternidades municipais, 85% Manter a rede de maternidades, hospital da my Unidades mantidas | 100% 1238 2085
passando de 77,2% para 85%.
Manutencdo do Projeto Além do Criangas e
3.8 Olhar ¢ ) 800 criangas |Manutengdo do Projeto Além do Olhar. adolescentes 350 1238 2085
' atendidas
Garantir atendimento da populagdo
. ! . . I . popuiac - Implantar EMAD de Referéncia em .
3.9 infanto-juvenil no Servigo de Atencao 3 equipes |pediatria em uma das institui¢cGes Equipes 1 1238 2085
' Domiciliar - SAD Recife, observando quip P . ¢ implantadas
o parceiras.
critérios do programa.
Garantir atendimento da populacgdo
infanto-juvenil no Servico de Atengao . Manter o servi¢o de aten¢do domiciliar Equipe em
3.9 i 12 1238 2085
Domiciliar - SAD Recife, observando = G SAD Recife (9 EMADs e 3 EMAPs). funcionamento
critérios do programa.
Construir Upinhas/USF ampliando de 9 USF . . .
4.1 Construir Upinhas/USF. Upinha construida 3 1236 1032
130 USF para 139 USF. construidas uir=pt / ! o
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Ampliacdo Polos do PAC, partindo de

5 Polos

4.1 Amplia¢do Polos do PAC. Polos ampliados 2 1236 1032
42 para 47 Polos. construidos pia P
Construgdo da nova sede da Central 1 Central |Iniciar obra da nova sede da Central
4.1 e ) ) " ) Obra iniciada 1 1236 1032
Municipal de Rede de Frio. construida |Municipal de Rede de Frio.
Agquisicdo das camaras de conservagao 175 Aquisicdao das camaras de conservagao de
T ervac : quisle onservag Camaras adquiridas| 25 1236 1032
de vacinas para as salas de vacinacgao. unidades |vacinas para as salas de vacinacao.
a1 Constr.uir e. equipar Enfermaria na 1 unidade Constr‘uir e. equipar Enfermaria na Enfermfaria 1 1236 1032
Bandeira Filho. Bandeira Filho. concluida
Construir e equipar Centros de Parto Construir e equipar Centros de Parto
4.1 Normal nas trés maternidades 3 unidades |Normal (CPN) nas trés maternidades CPN concluido 2 1236 1032
municipais. municipais.
Implantag¢do de um Centro
iali ilitaca Implantacdo de um Centro Especializado
41 |Fspecializado em Reabilitagdo 1 unidade | P onacdod ) P Manter o CER 1 1236 1032
(equipar) - CER Il (Adequar o CER Il do em Reabilitagdo (equipar) — CER.
Lessa).
Elab I diret d
4.2 d ¢ . . 4 planos |requalificagdo das unidades de média e Plano atualizado 1 1236 1033
e alta complexidade e apoio . L -
. L. alta complexidade e apoio diagndstico.
diagnéstico.
. . e Unidades requalificadas do plano diretor Obras de
Realizar abes de requalificacao anual de requalificacdo das unidades de requalificacdo
4.2 coerentes com os planos diretores de 4 planos L a ¢ . . a . ¢ 1 1236 1033
média e alta complexidade e apoio realizadas

media e alta complexidade.

diagndstico.

conforme o plano

35




Requalificar os CAPS que estdo

Requalificar os CAPS que estdo previstos

4.2 previstos para qualificacdo 24H (Tipo | 8 unidades para qualificacdo 24H (Tipo Ill) CAPS requalificado 1236 1033
1) (OBRA).
Requalificagdo dos POLOS PAC Requalificagdo dos POLOS PAC
4.2 9 ¢ ) . 22 unidades a ¢ . . Polos requalificados 1236 1033
assegurando ambientacdo adequada. assegurando ambientacdo adequada.
Requalificagdo dos pontos de apoio Requalificagcdo dos pontos de apoio das Pontos NASE
4.2 das ENASF assegurando ambientagdo | 8 unidades |ENASF assegurando ambientagdo . 1236 1033
requalificados
adequada. adequada.
42 Elaborar Plano Anual de 4 planos Elaborar e executar Plano Anual de Plano elaborado e 1236 1033
' Requalificagdo das Unidades de Saude. P Requalificagdo das Unidades de Saude. executado
Adequar a estrutura fisica dos pontos . Adequar a estrutura fisica dos pontos de | Numero Pontos de
4.2 20 uni 1236 1033
de apoio para ASACE. DUnIeEEES apoio para ASACE. apoio adequados
Articular com instituicGes parceiras
(ACADEMIA, PROTETORES, ONG, Realizar reunies com as instituicdes N2 de Reunides
5.1 SEDA, OUTROS), para implementacdo 16 . ¢ e 1217 2612
- e parceiras. realizadas
da estratégia de esterilizagao e guarda
responsavel de animais.
Articular com instituicGes parceiras
(ACADEMIA, PROTETORES, ONG, Implantacdo da estratégia de esterilizagdo | N2 de Instituicdes
5.1 SEDA, OUTROS), para implementacdo 16 e guarda responsavel de animais nas com estratégia 1217 2612

da estratégia de esterilizagdo e guarda
responsavel de animais.

instituicoes.

implantada
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Manter a cobertura anual de

Realizar Campanha anual de vacinagdo

Cobertura anual de

5.1 . . . 2 80% L . vacinagdo 2 80% 1217 2612
vacinac¢do antirrabica animal antirrabica animal.
alcancada
Cobertura anual de
51 Manter a cobertura anual de > 80% Realizar vacinagdao em postos fixos e vacinacio > 80% 1217 2612
’ vacinag¢do antirrabica animal B ? volantes nos 8DS e CVA. ¢ - ?
alcancada
Percentual de
Manter o percentual de amostras amostras
analisadas para o Residual de Agente analisadas para o
cq Desinfetante em 4gua para consumo > 75% Realizar andlises de amostras de 4dgua Residual deZ ente | > 75% 1217 2612
. . . = idu 2
humano (cloro residual livre, cloro ? para consumo humano. Desinfetantegem ?
residual combinado ou didxido de 3
cloro) agua para consumo
' humano
Realizar inspegdes para o controle da Realizar atividade educativa e/ou N de Atividades
. . . e . 2 ivi
5.1 populagdo animal sinantrépica nos 4 utilizagao de praguicida, quando . 1 1217 2612
S L. N realizadas
imoveis trabalhados. necessario, nos imoveis trabalhados.
Realizar atividade educativa e/ou a¢Ges
Realizar inspeg0es para o controle das Lo . / . ¢ . Ne de Atividades
5.1 N 4 juridicas, quando necessario, nos imdveis . 1 1217 2612
zoonoses dos imdveis trabalhados. realizadas

trabalhados.
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Realizar inspecao para o controle das

Realizar ciclos de visitagdo com minimo de

Ciclos que
atingiram minimo
de 80% de

5.1 Arboviroses de acordo com o 16 N cobertura de 1217 2612
. 80% de cobertura dos imoveis. L
preconizado com o MS imdveis visitados
para controle
vetorial da dengue

Realizar inspeg¢do para o controle das Realizar avaliagdo dos ASACEs, a partir das N de Ciclos de

5.1 Arboviroses de acordo com o 16 atividades realizadas, para defini¢do de . . 1217 2612
. avaliacdo realizados
preconizado com o MS percentual do IFC.
Plano Anual de

Elaborar e monitorar o Plano Anual de Elaborar o Plano Anual de Enfrentamento | Enfrentamento as
5.1 . 4 . . 1217 2612

Enfrentamento as arboviroses. as arboviroses. Arboviroses

elaborado

Elaborar e monitorar o Plano Anual de Manter o Centro de Vigilancia Ambiental .
5.1 . 4 CVA mantido 1217 2612

Enfrentamento as arboviroses. (CVA).

Implantar programa de Educagao

Permanente para os ASACEs, para .

. . . Executar Programa de Educacdo Programa
5.1 qualificar as agdes desenvolvidas, 4 1217 2612
. . Permanente para os ASACEs. executado.
promovendo maior atingimento das
metas.
Realizar qualificacdo dos ASACE para

Implantar o PSAM digital (Programa tilizacdo do aplicativo/PSAM, de acordo alificacoes

5.1 P igital (Prog 8 utiizag plicativo/ Qualificac 1217 2612

de Saude Ambiental Mével).

com o chamamento de novos servidores
do concurso.

realizadas.
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Realizar capacitacdo em Saude do Realizar Qualificagdo em Saude do Qualificacies
5.2 Trabalhador para equipe de Atengao 20 Trabalhador para equipe de Atengdo realizad(;s 5 1217 2088
Basica e DEVS distritais. Basica e DEVS distritais. '
Proporgao do
reenchimento do
Manter a proporg¢ao do Realizar as notificagcdes de agravos e P .\ .
reenchimento do campo "ocupag¢do" doengas relacionados ao trabalho, com o campo “ocupacao
5 |Preenchimen 95% . " ’ nas notificacdes de | > 95% 1217 2088
nas notificacGes de agravos e doengas preenchimento valido do campo
; " s agravos e doengas
relacionados ao trabalho. ocupagao". ]
relacionados ao
trabalho.
Apoiar a implanta¢do de 07 unidades
sentinelas (Abreu e Lima, Camaragibe, . . . .
, Apoiar a implanta¢do de 06 Unidades . .
Igarassu, llha de Itamaraca, . i . Unidades Sentinela
5.2 . . . . 7 Sentinelas na drea de abrangéncia do . 6 1217 2088
Itapissuma, Olinda, Paulista e Recife) . . implantadas.
o N CEREST- Regional Recife.
no territério de abrangéncia do Cerest
Regional Recife.
Realizar Seminario sobre Saude e . . ) .
Realizar Seminario em Saude do Semindrio
5.2 Seguranga do trabalhador no 4 . 1 1217 2088
L . Trabalhador. realizado.
municipio do Recife.
Realizar capacitagdo em Saude do
5o Trab.allhe?dor para 9 Clqntrole Social dos a Rea.lizar Qualificagdo para o Controle Qualifica(;c“)es 1 1217 5088
municipios do territério de Social. realizadas
abrangéncia.
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Realizar acOes de promocdo a saude

~ , Realizar Acdo de prevenc¢do/promocado 2 datas
em alusdo as datas referentes a Saude . ) N . .
5.2 L. 8 nas datas alusivas a Saude do Acdes realizadas. |alusiva 1217 2088
do Trabalhador no territdrio de
. Trabalhador. 3
abrangéncia.
Desenvolver broieto de pesquisa na Desenvolver Pesquisa na area de Saude do
5.2 ] i prol pesq 1 Trabalhador, com ampla divulgagdo dos Pesquisa realizada. 1 1217 2088
area de Saude do Trabalhador .
resultados da pesquisa.
Implantar e implementar a estratégia Manter o Centro de Testagem e
de descentralizagdo da testagem Aconselhamento/CTA e o Servico de . .
5.3 Servigos mantidos. 2 1217 2087
rapida, nas Unidade de Atencdo B2 Atencdo Especializada/SAE da Policlinica ¢
Basica. Gouveia de Barros.
Implantar e implementar a estratégia Manter o Centro de Testagem e
5.3 de descentralizagdo da testagem 88 Aconselhamento/CTA na Pol. Salom&o Servigos mantidos. 1 1217 2087
rapida, Unidade de Atencdo Basica. Kelner.
. . . L . % de novos
Implantar e implementar a estratégia Qualificar novos profissionais de saude .
de descentralizacdo da testagem das Unidades de Saude da AB para realizar profissionais
>3 rapida, nas Unidade de Atengdo 88 testagem rapida para HIV, Sifilis, Hepatites lotados nas 100% 1217 2087
BéZica, ¢ B e Cg picap ’ »HIep Unidades de Saude
' da AB qualificados
Capacitar Equipes de Salude da Familia Qualificar novas Equipes de Saude da % de Equipes de
5.3 em testagem rapida para Sifilis, HIV, 188 familia em testagem rapida para Sifilis, Saude da Familia | 100% 1217 2087

Hepatites B e C.

HIV, Hepatites B e C.

qualificadas.
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Ampliar nimero de unidades
oferecendo a Profilaxia Antirretroviral

Realizar treinamento com os profissionais
dos SPA e SAEs para atendimento e

Unidade

5.3 , - . 5 S 1 1217 2087
Pds-exposicado de risco pelo HIV (PEP) acompanhamento da Profilaxia Pds- oferecendo PEP.
no municipio, passando de 1 para 5. exposicdo de risco pelo HIV (PEP).
Monit li impl tacdo d
Elaborar e Implantar Plano de onttorare avatiar a |mp‘erT1‘e.n a}gao © Plano monitorado e
53 Enfrentamento a Sffilis 1 plano de enfrentamento a sifilis, junto a avaliado 1 1217 2087
' DEVS/DEABGD/DERMAC. '
Realizar dois testes de sifilis por Disponibilizar os testes rdpidos de sifilis Disponibilizacao
5.3 P 2 PORIBIZ P dos testes de sifilis | 2 1217 2087
gestante. para as Unidades.
por gestante.
Firmar parcerias para a¢des de prevenc¢ao
53 Agao NOVA, nao prevista no PMS. 1 \I et P . I, P ¢ prevent Parcerias firmadas 1 1217 2087
a sifilis congénita.
Implantar os Grupos de Trabalho Distritais
. . . do Comité Municipal de Investigacdo dos Numero de GT’s
5.3 Acdo NOVA, ndo prevista no PMS. 3 - . . 3 1217 2087
Casos de Transmissdo Vertical (TV) da implantados.
Sifilis, HIV e Hepatites B e C.
. - . Realizar reunides técnicas de discussao de
Realizar aces de educagdo Obitos por tuberculose com os Reunides técnicas
5.4 permanente com foco na vigilancia do 48 P 24 1217 2087

6bito por tuberculose

profissionais de saude envolvidos na
atencgdo ao caso.

realizadas
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Proporgdo de
registros de
nascidos vivos
alimentados no
Realizar monitoramento dos sistemas Digitar as Declaractes de Nascidos Vivos SINASC em relagdo
5.4 . N e, 80 no SINASC em tempo habil, até 60 dias . 90% 1217 2087
de informacdo da vigilancia a sadde , . . ao estimado,
apos a data de ocorréncia do nascimento. .
recebidos na base
federal até 60 dias
apos o final do més
de ocorréncia.
Realizar monitoramento dos sistemas Coletar semanalmente as Declaragdes de Percentual de
5.4 de informacio da vigilancia 3 satide 80 Nascidos Vivos nas maternidades situadas cobertura do 95% 1217 2087
na cidade do Recife SINASC
Realizar monitoramento dos sistemas Realizar transferéncia semanal do banco Percentual de envio
5.4 . ~ A, 80 regular de dados do| 95% 1217 2087
de informacdo da vigilancia a sadde do SINASC para a | Geres SINASC
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Proporgdo de
registros de dbitos
alimentados no SIM
Realizar monitoramento dos sistemas Digitar as Declaracdes de Obito no SIM em| em relagdo ao
5.4 . - e, 80 tempo habil, até 60 dias apds a data de estimado, 90% 1217 2087
de informacdo da vigilancia a saude o o .
ocorréncia do ébito recebidos na base
federal em até 60
dias apds o final do
més de ocorréncia.
Coletar semanalmente as Declarac¢des de
Realizar monitoramento dos sistemas Obito nos estabelecimentos de satde e Percentual de
54 . ~ A s, 80 . . . 92% 1217 2087
de informacdo da vigilancia a saude servigcos de necropsia situados na cidade cobertura do SIM
do Recife
Realizar monitoramento dos sistemas Realizar transferéncia semanal do banco Percentual de envio
54 . - A s 80 regular dados do | 95% 1217 2087
de informacdo da vigilancia a saude do SIM para a | Geres SIM
Realizar monitoramento dos sistemas Encerrar no SINAN dos casos de doencgas e Encerramento
5.4 ) - i, 80 agravos de notificacdo compulsdria oportuno dos casos| 85% 1217 2087
de informagdo da vigilancia a saude e
oportunamente. notificados no ano
Realizar encerramento/consolidacdo de e
. . . , . Consolidacdo de
Realizar monitoramento dos sistemas banco de dados do RCBP com no maximo
5.4 . N e, 80 . . banco de dados do 1 1217 2087
de informacdo da vigildncia a saude guatro anos do ano vigente (Consolidar RCBP
2017)
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Realizar monitoramento dos sistemas

Realizar qualificagdo com os profissionais
da rede de saude para notificagdo da

QualificagGes

5.4 . ~ A, 80 A . . 8 1217 2087
de informagdo da vigilancia a saude violéncia interpessoal e tentativas de realizadas
suicidio
Elaboragdo de analises Elaborar boletins epidemiolégicos
5.4 epidemioldgicas sobre a situagdo de 4 quadrimestrais de agravos/ doenga ndo Boletim elaborado 3 1217 2087
saude da populagdo transmissivel.
Elaboragdo de analises Elaborar um perfil epidemiolégico sobre a
5.4 epidemioldgicas sobre a situagdo de 4 situagdo da morbimortalidade pelas Perfil elaborado 1 1217 2087
saude da populacdo DANT.
Produzir informes/ boletins
Elaboragdo de analises epidemioldgicos (Surto DTA, arboviroses, | Informes/ boletins
5.4 epidemioldgicas sobre a situagdo de 4 leptospirose, Tuberculose, Hanseniase, epidemioldgicos 80 1217 2087
saude da populacdo Influenza, meningite e quadro elaborados
epidemioldgico).
Ampliar o nimero de fontes Realizar coleta mensal nas fontes
5.4 9 Colet lizad 1217 2087
notificadoras do RCBP. AV notificadores do RCBP. oletas realizadas 22
Ampliar o nimero de fontes Ampliar o numero de fontes ativas N2 de fontes ativas
5.4 pharond 20% pharond W A -1 1217 2087
notificadoras do RCBP. notificadoras. ampliadas
Realizar curso CBVE (Curso Basico de
54 . IAZ . ! . . ( u I 4 Realizar Curso CBVE. Curso realizado 1 1217 2087
Vigilancia Epidemioldgica).
Realizar capacitagdes com inspetores Realizar qualificagdes com inspetores alificagdes
5.5 267 capacitas NP 48 rizar quatiiica nsp Qualificag 12 1217 2725
sanitarios. sanitarios. realizadas
Articular com a EMPREL o
Implantar o Sistema de Informacgdo da Médulo mével
5.5 P ¢ 100% desenvolvimento do médulo mével do 1 1217 2725

VISA

Sistema da VISA.

implantado
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Realizar, no minimo, seis grupos de
acoes de Vigilancia Sanitaria

Realizar ac¢Ges de Vigilancia Sanitaria,

Minimo seis grupos
de acdes de
Vigilancia Sanitdria

5.5 . L. 24 consideradas necessarias a todos os consideradas 1217 2725
consideradas necessarias a todos os L -
o municipios no ano. necessarias a todos
Municipios no ano. .
0S municipios no
ano
Implantar Nucleo de Educacao
Implantar Nucleo de Educacao P . ¢ . Nucleo Implantado -
55 C oA . 1 Permanente em Vigilancia Sanitaria — 1217 2725
Permanente em Vigilancia Sanitaria. NEPVISA
NEPVISA.
Implementagao da Escola de Saude do
, Recife, por meio da estruturacao . .
Regulamentar a Escola de Saude do L . L. . Regimento interno
6.1 . 1 administrativa (publicacdo de regimento . 1239 2092
Recife. . . . - publicado
interno) e pedagdgica (criagcdo de banco
de instrutores).
Formalizagcdo e monitoramento do Formalizagdo e monitoramento do
6.1 Contrato Organizativo de Agdo Publica| 1 COAPES |Contrato Organizativo de Agao Publica Contrato assinado 1239 2092
Educacdo na Saude (COAPES). Educacdo na Saude (COAPES).
Formalizagcdo e monitoramento do Implantacio de Comité Gestor do
6.1 Contrato Organizativo de Ag¢do Publica| 1 COAPES COZPES ¢ Comité Implantado 1239 2092
Educacgdo na Salude (COAPES). '
Ampliar Programa Municipal de Ampliar 1 Programa de Residéncia
6.1 P . P 1 P & Programa ampliado 1239 2092

Residéncia Médica.

Médica.

45




Ampliar Programa Municipal de

Ampliar 1 Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude (caso seja

6.1 . . . 1 . - . . Programa ampliado 1 1239 2092
Residéncia Multiprofissional. disponibilizado edital e garantidas as & P
bolsas por érgdo de fomento).
Elaboragdo e monitorar o Plano de
Implementar o Plano Anual de Ng . . Plano Elaborado e
6.1 Educacio Permanente 4 planos |educagdo permanente, incluindo as monitorado 1 1239 2092
¢ ' DERMAC, DEVS, DEABGD.
Expandir o programa de estagios
curriculares ndo obrigatérios em 25% 25 novas |Ofertar 127 vagas de estagio curricular ,
6.1 , & m £57% rertar 227 vag & NGmero de vagas | 127 1239 2092
sobre o nimero de vagas, partindo de vagas ndo obrigatdrio.
102 para 127 vagas.
Implantar uma plataforma
virtual de formacgdo, troca de Manter a plataforma virtual de formag3o,
experiéncia e comunicagdo entre os troca de experiéncias e comunicacio
rofissionais da rede Municipal, iccionai ici
6.1 p . p 1 entre os profissionais da rede municipal, Plataforma mantida 1 1239 2092
estimulando a estimulando a participac3o dos trabalhadores
participacdo dos trabalhadores nas nas agdes do controle social através da
acdes do controle social através da divulgagdo das agbes.
divulgacdo das acges.
Comité implantado
6.1 Implementar a Politica Municipal de 1 Implementar o comité de educacgdo co:m 1 1239 2092
) Educacdo Popular em Saude. opular, de forma conjunta com a DEABGD. )
¢ P pop ! publicacdo/DOM
Realizar Mostra Integrada de Educagdo na
Implementar a Politica Municipal de Mostra integrada 1
6.1 P N } P 1 Saude, incluindo a tematica Educagao . & 1239 2092
Educacdo Popular em Saude. realizada Mostra

Popular em Saude.
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Implementar a Politica Municipal de

Implantar 8 coordenacgdes distritais de

Coordenacgodes

6.1 1 distritai 8 1239 2092
Educacdo Popular em Saude. educacdo popular em Saude. . Istritals
implantadas
Viabilizar 4 novas turmas de
Viabilizar 1 nova turma de EDPOPSUS para
EDPOPSUS para os ACS, ASACE, . , Curso de EDPOSUS 01
6.1 o .p 3 . 4 0s ACS, ASACE, profissionais de saude e . 1239 2092
profissionais de saude e conselheiros . . realizado curso
. conselheiros do Recife.
do Recife.
Implementar um programa
de qualificagdo e valorizagao Realizar curso para preceptores da rede
6.2 qualiticacdo e valorizag 1 12ar CUrso para precep Curso realizado | 1 1239 2092
da atividade preceptoria. SUS Recife.
Ofertar curso introdutério
para 100% dos profissionais Ofertar curso introdutério para 100% dos
6.2 que ingressarem na rede SUS 100% profissionais que ingressarem na rede SUS| Curso ofertado 100% 1239 2092
Recife. do Recife.
Ciclo de avaliagao
Realizar avaliagao de desempenho para de desempenho
6.2 Implementag¢do do PCCDV. 4 ciclos N ¢ L p. ) ~p para progressao 1 2165 2617
progressdo por mérito e qualificagdo L.
por mérito e
qualificacdo
Realizar Mostra Municipal da
IZ_A . un |p~ Organizar publicagdo sobre a Mostra Publicacdo da
6.2 Experiéncias em Educacao 2 mostras . . 1 1239 2092
Municipal de EPS Mostra realizada
Permanente.
. L .. . . . |Realizar o Seminario Municipal da L .
6.3 Realizar Seminario da Atengdo Basica. |2 seminarios Seminario realizado 1 1239 2092

Atencgdo Basica
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Realizar concurso publico para 80% dos |Nomear os profissionais aprovados na .
. , - Profissionais
6.3 diversos cargos da saude com aprovados |selecdo publica, dentro do n2 de vagas nomeados 80% 2165 2617
nomeacao de 80% dos aprovados. nomeados |constante no Edital.
Desenvolver sistema integrado de 80% da rede . . - .
~ N R Implementar sistema de informacao Sistema
6.3 gestdo do trabalho e educacado na com sistema . N , . 80% 2165 2617
i ] Gestdo do Trabalho e Educacdo na Saude. implementado
saude. implantado
. Divulgar a cartilha do servidor para os Plano de divulgagao
6.3 Lancar a cartilha do servidor da saude. | 1 unidade .g P 835901 g ps 2165 2617
servidores da SESAU. executado
Implantar controle de ponto 80% da rede . % de servigos com
. . ) Implantar controle de ponto eletrénico .
6.3 eletronico para os servidores da com sistema . , ponto eletrénico )% da re 2165 2617
i ] para os servidores da saude. .
salde. implantado implantado
6.3 Reestruturacdo da produtividade para 1 Implementar proposta de pagamento da Proposta 1 2165 2617
' os servidores da saude (ADE SUS). normatizagdo |produtividade (ADE SUS). implantada
Garantir a Manutengao e Fortalecer a
40 Mesas |Realizar reunides continuas da mesa de
6.3 mesa de Negociacdo Setorial no . . N2 de reunides 10 2165 2617
A L realizadas |negociagdo.
Ambito Municipal.
Garantir a Manutencdo e Fortalecer a
. ¢ . 40 Mesas |Monitoramento da execugdo dos pleitos Produgdo de
6.3 mesa de Negocia¢do Setorial no . . , . 1 2165 2617
A . realizadas |sindicais relatério
Ambito Municipal.
. Promover encontro de educagao
Fortalecer e ampliar a oferta de ermanente em saude entre Numero de
6.4 teleconsultoria com oferta de 4 novas 4 P .y . 2 1239 2091
teleconsultores e médicos de estratégia encontros

especialidades.

saude da familia e comunidade.
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Fortalecer e ampliar a oferta de

Divulgar os relatdrios de atividades de

6.4 teleconsultoria com oferta de 4 novas 4 teleconsultoria do segundo semestre de | Relatdrio divulgado 1 1239 2091
especialidades. 2020 junto aos distritos.
Fortalecer o nucleo municipal de Manter o aplicativo do Atende em Casa . .
6.4 B 1 . Aplicativo mantido 1 1239 2092
Telessaude. em parceria com a DEABGD.
Fortalecer e ampliar a oferta de . Teleconsultor em
. Captar teleconsultor em Reumatologia .
6.4 teleconsultoria com oferta de 4 novas 4 . , Reumatologia 1 1239 2092
o para ampliagdo da oferta do Nucleo.
especialidades. captado
Fortalecer e ampliar a oferta de Captar teleconsultor em Dermatologia Teleconsultor em
6.4 teleconsultoria com oferta de 4 novas 4 P . i 8 Dermatologia 1 1239 2092
o para ampliacdo da oferta do Nucleo.
especialidades. captado
Otimizar a regulagdo e ampliar a
oferta de consultas e exames, Monitoramento do absenteismo e Monitoramento do
7.1 priorizando as maiores filas de espera, 150 Redugdo de 20% do mesmo para o ano de absenteismo 20% 1239 2091
para que o atendimento seja realizado 2021. realizado
em até 60 dias.
Fortalecer a coordenagdo distrital de Realizar féruns trimestrais da regulagao
7.1 N , ¢ 40 o o guias Féruns realizados 4 1239 2091
Regulacdo em saude. com as coordenagdes distritais.
. . Qualificagcdo dos operadores do SISREG e .
Capacitagdo dos profissionais L i . Profissionais
7.1 . 600 profissionais de nivel superior em e 100 1239 2091
envolvidos com o SISREG . qualificados
regulacdo (ESF, ESB).
Capacitagdo das unidades executantes
em confirmagdo de atendimento .
(Ampliar o nimero de unidades Qualificacdo das unidades executantes em Unidades
7.1 P 24 : §~ . executantes 6 1239 2091
executantes preenchendo o campo confirmagdo de atendimento. .
qualificadas

confirmacgdo de atendimento no
SISREG).
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Realizar reunides de

Realizar reunides de acompanhamento

7.1 acompanhamento das comissdes de 64 s . Reunibes realizadas| 16 1239 2091
.. das comissdes de contratos e convénios
contratos e convénios
. . L ) . L Transportes
Garantir transporte social nos Distritos Garantir transporte social nos Distritos disponibilizados
7.1 Sanitarios observando critérios de 100% Sanitarios observando critérios de P 100% 1239 2091
. . para transporte
prioridade prioridade. .
social
Implementar G Condutor de Red Implement dutor de Red
29 mplementar Grupo Condutor de Rede 1 mplementar grupo condutor de Rede Reunises realizadas 2 1239 5089
(Rede Cegonha e RAPS) (Rede Cegonha e RAPS).
Implantar a contratualizacdo da rede
Implantar a contratualiza¢do da rede p . Ag . Unidades
7.2 , . 9 prépria (Arnaldo Marqués, Bandeira Filho . 3 1239 2091
propria. . contratualizadas
e Barros Lima).
Garantir seguranga nos servigos de Garantir seguranga nos servigos de saude Servigos com
7.2 , g. (;' ) ¢ 100% ) g ¢ ¢ dispositivos 75% 1239 2089
saude com dispositivos adequados. com dispositivos adequados
adequados
Elaborar instrumentos de Elaborar instrumentos de planejamento e Instrumentos
7.2 . R 24 gestdo do SUS. (2 PAS/1 RAG/3 Relatdrios 6 1239 2089
planejamento e gestdo do SUS . . elaborados
Quadrimestrais).
29 Realizar ciclos de monitoramento das 12 Realizar ciclos de monitoramento da Ciclos realizados 3 1239 2089
' ProgramacgGes Anuais de Saude Programacdo Anual de Saude/2021.
Implantar programa de apoio ao Implantar programa de apoio ao Distritos Programa
7.2 Distritos Sanitarios no ambito do 8 Sanitarios no ambito do Planejamento e - Iintado 2 1239 2089
Planejamento e Gestdo Gestao. P
Implantar comissdo de informagdo em Implementar comissdo de informagdo em
7.2 P ¢ 8 P ¢ Reunides realizadas| 8 1239 2089

saude no ambito da SESAU

saude no ambito da SESAU.
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Elaborar e divulgar guia de consulta

Divulgar no site da PCR o Guia de Consulta

7.2 apid fertas d i 1 Guia divulgad 1 1239 2089
rapida com as ofertas de servigos Répida da SESAU. uia divulgado
prestados pela SESAU
Realizar manutencdo preventiva e . . .
corretiva da infraestrutura de Realizar manutencdo preventiva e Manutengao
7.2 . . ~ 4 ciclos |corretiva da infraestrutura de tecnologia . ¢ 1 1238 2085
tecnologia da informacgdo e . . s realizada
R da informacdo e comunicacdo da SESAU.
comunicagao da SESAU.
Enviar quadrimestralmente o relatdrio Enviar quadrimestralmente o relatério da
7.3 da ouvidoria para o Conselho 12 ouvidoria para o Conselho Municipal de | Relatérios enviados 3 1239 2089
Municipal de Saude. Saude
. N . o Auditorias
7.3 Realizar auditorias programadas. 100% Realizar auditorias programadas. realizadas 15 1239 2091
Otimizar e inovar os instrumentos da
OUVIDORIA (portal, aplicativo de . . i N
. Divulgar a Ouvidoria através da producdo
celular, central telefonica) com o . R L. . .
o ) . e impressdo de Material informativo Ne de materiais 5000
7.3 intuito de aproximar o Cidad3do e a 1 L, L, 1239 2091
. ) N (Cartazes, folders e outros) distribuido na distribuidos folders
Gestdo, com ampla divulgagao do ,
. . rede de saude.
servigo e garantindo respostas ao
cidaddo no prazo de até 30 dias.
Pagamento
7.4 Efetuar Pagamento de Pessoal. 100% Efetuar Pagamento de Pessoal. efetuado 100% 2107 2074
Efetuar Pagamento de Pessoal - Efetuar Pagamento de Pessoal - Atengdo Pagamento
7.5 uar rega 100% |- oo T8 ¢ & 100% | 2165 2617
Atencao Basica. Basica. efetuado
Efetuar Pagamento de Pessoal - Efetuar Pagamento de Pessoal - Atengdo Pagamento
7.5 uar ragamen 100% var e ¢ & 100% 2165 2617
Atencdo Especializada. Especializada. efetuado
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Garantir transporte social nos Distritos

Garantir transporte social nos Distritos

Transporte
disponibilizados

7.5 Sanitarios observando critérios de 100% Sanitdrios observando critérios de 100% 1239 2091
. . para transporte
prioridade. prioridade. .
social
Efetuar o pagamento de Incentivo a Efetuar o pagamento de Incentivo a Pagamento
7.5 produtividade dos Servidores do Setor 100% produtividade dos Servidores do Setor de efgetuado 100% 2165 2617
de Saude Saude.
Suprir as necessidades de manutencao o Suprir as necessidades de manutencado da . .
. Unidade mantida | 100% 2165 2617
75 da Unidade Orgamentaria. At Unidade Orgamentaria. I I °
Efetuar o recolhimento de INSS sobre Recolher INSS sobre servigos prestados
7.5 servicos prestados, por pessoa fisica, 100% L. ¢ p ’ INSS recolhido 100% 2165 2617
no setor sadide por pessoa fisica, no setor saude.
Manter cooperagdo técnica com a o Manter cooperagdo técnica com a Cooperagdo o
. 2165 2617
75 EMPREL. e EMPREL. mantida 100%
C der Vales-T t
S;)rr:/ciZozs :uzsosrz:iTiZ ::ne:arizra 08 Conceder Vales-Transportes para os
7.6 locomocio a0 local de trabalho 100% Servidores que os utilizam para Vale concedido 100% 3102 2158
(VALE) ¢ locomocgédo ao local de trabalho (VALE).
Efetuar o Pagamento de Auxilio- Efetuar o Pagamento de Auxilio-Funeral Pagamento
7.6 9 100% 3102 2158
Funeral de direito do Servidor 100% de direito do Servidor. efetuado °
Recolh Contribui¢s ~ . o
P(re:\?id:r:cégri:sne:\ :;52‘:;05 Recolher as Contribuicdes Previdenciarias
. L. em favor dos Servidores Municipais do Contribuicées
7.6 Servidores Municipais do Setor de 100% 100% 3102 9021

Saude vinculados ao Regime Préprio
(RPPS).

Setor de Saude vinculados ao Regime
Préprio (RPPS).

recolhidas
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Recolher as Contribuicdes
Previdenciarias em favor dos

Recolher as Contribuicdes Previdenciarias
em favor dos Servidores Municipais do

Contribuicées

7.6 Servidores Municipais do Setor de 100% , . . . 100% 3102 9022
, . . Setor de Saude vinculados ao Regime recolhidas
Saude vinculados ao Regime Geral
Geral (RGPS).
(RGPS).
Estimular a composi¢do de novos
Ampliar o nimero de Conselhos de conselhos locais de salde, com base no 24 (3
8.1 2 Conselho Formado 1239 2886
Unidade, passando de 50 para 82. 2 Regimento do CMS e na Resolucdo n2 05 por DS)
de 2015 do CMS.
Promoc¢do de encontros com os conselhos
. , distritais das comissdes de ARTICULACAO, i
Ampliar o nimero de Conselhos de . - . . |Reunides
8.1 . 32 para apoiar as agoes da referida comissao. . 4 1239 2886
Unidade, passando de 50 para 82. . . Realizadas
(Pautas: elei¢des, ampliagdo de conselhos,
forum aberto)
Realizar elei¢cdes dos conselhos
8.1 municipal, distrital e de unidade, com 100% Realizar Elei¢ao dos Conselhos Distritais  |Elei¢do realizada 7 1239 2886
ampla divulgac¢do do processo.
Realizar elei¢cdes dos conselhos
8.1 municipal, distrital e de unidade, com 100% Realizar eleicdo do CMS/RECIFE. Eleicdo realizada 1 1239 2886
ampla divulgac¢do do processo.
. Apoiar a realizacdo dos Foruns Abertos
Realizar Féruns Abertos de Saude nas
8.1 'z 8 ! 32 distritais para esclarecer acerca do papel |Férum realizado 8 1239 2886

Comunidades.

dos conselhos de saude.
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8.1

Garantir 100% da estrutura necessdria
para que as comissdes dos conselhos
de saude sejam efetivas.

100%

Divulgar material informativo sobre saude
do trabalhador

Material
Distribuido

2000

1239

2886

8.1

Garantir 100% da estrutura necessdria
para que as comissdes dos conselhos
de saude sejam efetivas.

100%

Realizar 1 Férum Municipal sobre a Saude
do Trabalhador e o Controle Social.

Férum realizado

1239

2886

8.1

Garantir a estrutura necessaria
(recursos humanos, insumos,
transporte, etc.) para que as
comissdes dos conselhos municipal,
distritais e de unidade sejam efetivas,
incluindo o acompanhamento das
obras de construgao, amplia¢do e
reformas de unidades.

100%

Realizar visita de apoio técnico aos
conselhos distritais para desenvolvimento
das a¢Ges Saude do Trabalhador.

% Visitas
programadas,
realizadas.

100%

1239

2886

8.1

Garantir a estrutura necessdria
(recursos humanos, insumos,
transporte, etc.) para que as
comissdes dos conselhos municipal,
distritais e de unidade sejam efetivas,
incluindo o acompanhamento das
obras de construcdo, ampliagdo e
reformas de unidades.

100%

Producao e edi¢ao do Jornal
guadrimestral do CMS.

Jornal produzido

1239

2886
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Garantir a estrutura necessaria
(recursos humanos, insumos,
transporte, etc.) para que as Realizar reunides da comissdo de
comissdes dos conselhos municipal, . L - .
8.1 distritais e de unidade sejam efetivas 100% comunicacao com as dos Distritos Reunides realizadas 6 1239 2886
’ Sanitario.
incluindo o acompanhamento das
obras de construgao, ampliagdo e
reformas de unidades.
Garantir a estrutura necessaria
(recursos humanos, insumos,
transporte, etc.) para que as
comissdes dos conselhos municipal, Criagdo e langamento do site do CMS e
8.1 . . . . 100% . e . . Site criado 1 1239 2886
distritais e de unidade sejam efetivas, ¢ disponibilizacdo de dominios de emails.
incluindo o acompanhamento das
obras de construcdo, ampliacdo e
reformas de unidades.
Produzir e divulgar uma cartilha sobre
, Divulgar Carta sobre Direitos e Deveres do ,
8.1 os Direitos e Deveres dos Usuarios do 1 , g Cartas distribuidas | 3000 1239 2886
SUS usuario do SUS
Publicizar os relatdrios da Comissdo de
. . Disponibilizar no blog do CMS e outros , .
Fiscalizagao dos Conselhos Municipal e p . g~ L. Relatério
8.1 o 100% meios de comunicagdo, os relatérios . 100% 1239 2886
Distrital no Blog do CMS e outros . . divulgados no blog.
meios de comunicacio executivos das fiscalizagGes.
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Realizar elei¢des dos conselhos

Elaborar material de divulgacdo das

8.1 municipal, distrital e de unidade, com 100% . Material divulgado 2 1239 2886
. o eleicdes dos CMS e CDS.
ampla divulgacao do processo.
Material Divulgado
Realizar Féruns Abertos de Saude nas Produgdo e divulgacao do material grafico (1000 Cartazes, 15
8.1 , 32 ¢ gac & banner e 3000 4015 1239 2886
Comunidades. sobre o CMs (Cartazes, banner e folders)
folders)
guantitativo
Elaborar e divulgar o Plano Anual de
8.1 Educagdo Permanente para o controle 4 Implantar o PAEP do controle social. Cursos realizados 100% 1239 2886
social na saude.
Elaborar e divulgar o Plano Anual de . , .
N Realizar curso Introdutdrio para os .
8.1 Educacao Permanente para o controle 4 . S s Curso Realizado 1 1239 2886
. ] conselheiros municipais e distritais.
social na saude.
Realizar oficina para elaboragdo do PAEP
do Controle Social (contemplando os
Elaborar e divulgar o Plano Anual de temas: Direitos Humanos; Praticas
8.1 Educagdo Permanente para o controle 4 integrativas; Acolhimento; Regimento PAEP Elaborado 1 1239 2886
social na saude. interno e Educac¢do Popular, Orgamento,
Saude do Trabalhador no Contexto do
Controle Social, entre outros.)
Elaborar e divulgar o Plano Anual de Realizar monitoramento da .
N . N Monitoramento
8.1 Educagdao Permanente para o controle 4 implementag¢do do PAEP do controle 3 1239 2886

social na saude.

social.

Realizado
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Elaborar e divulgar o Plano Anual de Mapear e divulgar no Blog do CMS as cUrsos mapeados e 1
8.1 Educagdo Permanente para o controle 4 oportunidades de cursos presenciaisoua | . P mapea 1239 2886
. , . . AL , . divulgados no blog.
social na saude. distancia, no ambito da saude, (gratuitos). mento
Participar dos eventos, reunides e
Elaborar e divulgar o Plano Anual de . P . AL - L
N atividades similares de ambito municipal, | Participa¢do em
8.1 Educacao Permanente para o controle 4 . . . 10 1239 2886
. , estadual federal e internacional de acordo |atividades
social na saude. o
com a pertinéncia do tema.
Garantir 100% da estrutura necessdria Dilvulgar o Cédigo de Etica e de Conduta Codieo de Etica
8.1 para que as comissdes dos conselhos 100% do Controle Social (para conselheiros & ) 1 1239 2886
. . e . Conduta Divulgado
de saude sejam efetivas. municipais, distritais e de unidades)
Garantir a estrutura necessdria
(recursos humanos, insumos,
transporte, etc.) para que as
comissdes dos conselhos municipal, Realizar reunides ordinarias do Pleno do |Reunibes
81 | . HnEe: 100% . 12 1239 2886
distritais e de unidade sejam efetivas, CcMS Realizadas

incluindo o acompanhamento das
obras de construcdo, ampliacdo e
reformas de unidades.
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8.1

Garantir a estrutura necessaria
(recursos humanos, insumos,
transporte, etc.) para que as
comissdes dos conselhos municipal,
distritais e de unidade sejam efetivas,
incluindo o acompanhamento das
obras de construgao, ampliagdo e
reformas de unidades.

100%

Publicar a atualizac&o da Lei do CMS.

Lei publicada

1239

2886

8.1

Garantir a estrutura necessdria
(recursos humanos, insumos,
transporte, etc.) para que as
comissdes dos conselhos municipal,
distritais e de unidade sejam efetivas,
incluindo o acompanhamento das
obras de construcdo, ampliacdo e
reformas de unidades.

100%

Adquirir e disponibilizar cracha para todos

os conselheiros municipais e distritais

Conselheiros com
cracha

100%

1239

2886

8.1

Implementar o Plano de
Monitoramento e Avaliagdo do PMS.

Criar o GT de avaliagao do RAG 2020 e
PAS 2021/2022

GTs Instituidos

1239

2886

8.1

Implementar o Plano de
Monitoramento e Avaliagdo do PMS.

Avaliar o Relatdrio Anual de Gestdo - RAG

2020

Parecer publicado

1239

2886

8.1

Implementar o Plano de
Monitoramento e Avaliagdo do PMS.

Avaliar a Programacgdo Anual de Saude
2021/2022

Parecer publicado

1239

2886
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Implementar o Plano de

Realizar monitoramento da PAS 2021 do

Monitoramento

8.1 4 1239 2886
Monitoramento e Avalia¢gdo do PMS. Conselho realizado
Impl t Pl d Monit t

g1 | Tmpiementarorianode 4 Realizar monitoramento da PAS 2021. onttoramento 1239 2886
Monitoramento e Avaliagdo do PMS. realizado
Realizar as Conferéncias Municipal de

8.1 Satide P 2 Criar GT para Organizagdo da 152 CMS GT Instituido 1239 2886

. . L. Elaborar Regulamento das Etapas e Termo

Realizar as Conferéncias Municipal de Documentos

8.1 i P 2 de Referéncia da licitagdo da 152 1239 2886
Saude. . .. , elaborados

Conferéncia Municipal de Saude.

8.1 Re?Iizar as Conferéncias Municipal de 2 Iniciar processAo Ii‘citatéri.o.para realifagéo Editafl de licitacdo 1239 2886

Saude. da 152 Conferéncia Municipal de Saude. |publicado.
X - — X 152 - — .

8.1 Re:la1||zar as Conferéncias Municipal de 2 Re:j\hzar a 152 Conferéncia Municipal de Conf'erenua 1239 2886
Saude. Saude. Realizada
Realizar as Conferéncias Municipal de Publicar Relatério da 152 Conferéncia

8.1 , 'z ! unicip 2 ! I, . I, ! Relatdrio publicado 1239 2886
Saude. Municipal de Saude.
Realizar elei¢gdes dos conselhos Realizar Cerimdnia de posse dos

8.1 municipal, distrital e de unidade, com 100% P Cerimonia realizada 1239 2886

ampla divulgag¢do do processo.

Conselheiros Municipais.
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Garantir a estrutura necessaria
(recursos humanos, insumos,
transporte, etc.) para que as
comissdes dos conselhos municipal,

Garantir transporte para as comissdes de
fiscalizagdo dos CDS para realizagdo das

% transporte
disponibilizado

8.1 o i , ) 100% visitas de fiscalizagdo, conforme . 100% 1239 2886
distritais e de unidade sejam efetivas, . previsto na
) i cronograma a ser enviado para o gerente -
incluindo o acompanhamento das distrital programacao.
obras de construgao, ampliagdo e '
reformas de unidades.
Realizar monitoramento quadrimestral do .
Implementar o Plano de . o . Monitoramento
8.1 . . 4 relatdrio da Ouvidoria Municipal de . 3 1239 2886
Monitoramento e Avaliagdo do PMS. ) realizado
Saude.
Publicizar os relatérios da Comissao de
Fiscalizacdo dos conselhos municipal e Fiscalizar as Unidades da Rede prdpria Unidades
8.1 . 100% o o 80 1239 2886
distrital no Blog do CMS e outros ? com os Conselhos Distritais Fiscalizadas
meios de comunicagdo.
Publicizar os relatdrios da Comissdo de
8.1 Fiscalizagao dos Conselhos Municipal e 100% Fiscalizar as Unidades da Rede Unidades 10 1239 2886
' Distrital no Blog do CMS e outros ¢ complementar Fiscalizadas
meios de comunicagao.
Publicizar os relatérios da Comissdo de
Fiscalizagdo dos Conselhos Municipal e Conselhos Distritais Fiscalizar as escolas
8.1 ¢ P 100% Escolas Fiscalizadas 16 1239 2886

Distrital no Blog do CMS e outros
meios de comunicagao.

do PSE, sendo 2 por distrito.
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Publicizar os relatérios da Comissdo de Apresentar os relatdrios quadrimestrais
Fiscalizagdo dos Conselhos Municipal e das atividades da comissdo de fiscalizagcdo |Relatério
g1 | Scanzac P 100% : ¢ 3 1239 2886
Distrital no Blog do CMS e outros no pleno do CMS. (Publizar no Blog do apresentados
meios de comunicacdo. CMS apds aprovacdo em pleno).
Garantir a estrutura necessdria
(recursos humanos, insumos,
transporte, etc.) para que as . .
comi:saes dos c)oFlj'\seI:os municipal Garantir bilhetagem eletronica para os Bilhetagem
g1 |COMB , , Pal 100%  |Conselhos Distritais de Saude realizarem & 100% 1239 2886
distritais e de unidade sejam efetivas, . Concedida
. . suas atividades
incluindo o acompanhamento das
obras de construcdo, ampliacdo e
reformas de unidades.
Garantir a estrutura necessaria
(recursos humanos, insumos,
transporte, etc.) para que as Garantir kit de equipamentos e insumos
- . e . Computadores
comissdes dos conselhos municipal, para os Conselhos Distritais (do kit falta
8.1 L . . . 100% e/ou notebook 8 1239 2886
distritais e de unidade sejam efetivas, chegar os 8 computadores e/ou
. . entregue
incluindo o acompanhamento das notebook).
obras de construgao, ampliacdo e
reformas de unidades.
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Garantir a estrutura necessaria
(recursos humanos, insumos,
transporte, etc.) para que as
comissdes dos conselhos municipal,

% Reunides

8.1 . . . . 100% Realizar reunidoes das comissdoes do CMS |programadas, 100% 1239 2886
distritais e de unidade sejam efetivas, .
. . Realizadas
incluindo o acompanhamento das
obras de construgao, ampliagdo e
reformas de unidades.
Apresentar o balango das a¢Ges custeadas .
Implementar o Plano de . N Apresentacées
8.1 . . 4 pelo Conselho e da sua situagao . 1 1239 2886
Monitoramento e Avaliagdo do PMS. L. . . Realizadas
orgamentaria e financeira
Imblementar o Plano de Realizar reunides quadrimestrais com o Reunides
8.1 P ] . 4 coordenador da comissdao de orcamento e . 3 1239 2886
Monitoramento e Avaliagdo do PMS. L. . Realizadas
secretario executivo dos CDS
Realizar monitoramento sobre os
Impl t Pl d trat tas d d dpri Monit t
8.1 mp <.emen ar o Plano ‘e ) a contra .os e as cotas da rede p.ro.prla e on.l oramento q 1239 2886
Monitoramento e Avaliagdo do PMS. conveniada por DS, das especialidades e |Realizado
exames com maior dificuldade no acesso
Elaborar 2 Planos Municipais de Elaborar e publicizar Plano Municipal de
9.1 2 Plano publicado 1 1239 2089
Contingéncia a COVID-19. Contingéncia a COVID-19. P
Implantar Sala de Situacdo da Gestdo Realizar monitoramento mensal dos Monitoramento
9.1 Municipal para apoiar a tomada de 1 12 1239 2089

decisdo

indicadores de saude relativos a COVID-19

Realizado
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Publicar Plano Municipal de
Convivéncia com a COVID-19 e suas

Elaborar e publicizar Plano Municipal de

9.1 atualizagBes de acordo com a situagao Plano publicado 1239 2089
] z g . . . ¢ Convivéncia com a COVID-19. P
epidemioldgica e sanitaria do
municipio.
. , . Realizar processos de compras e Compras e
9.10 Garantir insumos necessarios ao aquisi¢des de insumos para estruturagao |aquisi¢es 1238 2085
' enfrentamento a COVID-19. ) ) )
dos servicos de saude. realizadas
Garantir material médico hospitalar, Realizar processos de compras e Compras e
9.10 necessarios ao enfrentamento a aquisicbes de MMH para estruturacdo dos |aquisicGes 1233 2881
COVID-19. servigos de saude. realizadas
. o , . Realizar processos de compras e Compras e
9.10 Garantir medicages necessarias ao aquisicdes de medicagbes para aquisigoes 1233 2881
' enfrentamento a COVID-19. quisie . <; P ; g ) ¢
estruturacdo dos servigos de saude. realizadas
. . . Realizar processos de compras e
Garantir equipamentos de protegdo e ) . |Comprase
o L. aquisicdes de equipamentos de protec¢do .
9.10 individual, necessarios ao o - aquisi¢oes 1238 2085
. individual para estruturagdo e .
enfrentamento a COVID-19. . Y realizadas
manutencdo da Rede de Atencdo a Saude.
Implantar 1 solucdo para o Manter o Teleatendimento da populacgao, .
9.11 . . . App Web mantido 1217 2083
Teleatendimento da populagao. por meio do App Web Atende em Casa.
Implantar acdes na irea de Satde e Manter as a¢Ges na drea de Salde e Bem-
9.11 P ¢ estar para ampliar o acesso a atividades |A¢Oes mantidas 1217 2083

Bem-estar para a populagao recifense.

fisicas para a populac¢do recifense.
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Definir estratégia para vacinacdo da
. , . populacdo alvo e realizar a campanha de , .
Criar estratégia para alcance de . . Estratégia
9.11 . 1 vacina, caso as mesmas estejam . 1 1217 2083
cobertura vacinal contra a COVID — 19. . L. implantada
disponiveis, de acordo com os protocolos
que serao disponibilizados.
Realizar qualificagdo para profissionais de
Instituir aces de Educacdo , g saop N P . -
B . saude da Rede de Atencdo Primaria, com |QualificacGes
9.12 |Permanente em Saude para qualificar 700 s . R . . 4 1239 2092
os profissionais sobre a COVID-19 temadticas relacionadas a pandemia da Realizadas
P ' COVID-19.
Ofertar na Plataforma Virtual da Escola de
Saude do Recife, o espaco Conexdao COVID-
Implantar 1 aplicativo web com 19, com as ofertas de cursos sobre o .
. Espago Conexao
9.12 conteddo importante para o 1 tema, documentos, textos, indicacGes de . 1 1239 2092
s , L . COVID-19 mantido
enfrentamento a COVID-19. videos e outros materiais educativos, para
contribuir com os processos educativos
dos profissionais de saude.
Manter os contratos dos profissionais
Contratar orofissionais de satde. para necessarios para atender as demandas da
9.12 P . P 3.000 populacdo referentes aos leitos de UTl e  [Contratos mantidos| 100% 2165 2617
o enfrentamento a COVID-19. .
enfermarias, enquanto perdurar a
necessidade que ensejou a contratacao
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Definir estratégias anuais para
identificacdo de casos de SG e

Realizar monitoramentos do atendimento
de casos de Sindrome Gripal (SG) e de

Monitoramento

9.2 notificacdes de SRAG, como forma de 12 e n , . . 6 1217 2087
interromper ou limitar a transmiss3o notificacdes de Sindrome Respiratdria realizado
P Aguda Grave (SRAG).
humano a humano.
. L. . Manter o gerenciamento dos casos
Definir estratégias de gerenciamento (suspeitos, confirmados e ébitos), com Gerenciamento
9.2 de casos, através do 1 i P . ) e i 12 1217 2087
. vistas a mitigar os efeitos da pandemia, mensal realizado
georreferenciamento. , .
através do georreferenciamento.
Promover ampla divulgacao de Realizar coletivas de imprensa para
9.3 informacgdes que diminuam os riscos a 20 informar a populagdo sobre as acdes de |Coletivas realizadas 5 1239 2089
saude da populagdo. saude.
. o . N Manter o Portal Online, com informacgdes
Disponibilizar canal com informagdées atualizadas sobre as acdes de satide
9.3 sobre a COVID-19 e combate as 1 . ¢ . ) Portal mantido 1 1239 2089
L realizadas pela Secretaria de Saude e
noticias falsas. . - L.
informagdes contra as noticias falsas.
Distribuir material informativo sobre a Elaborar e divulgar material educativo
9.3 Material divulgado 1239 2089
COVID-19. > sobre a COVID-19. tal divdle 2
Promover ampla divulgacao de dados Publicar boletins epidemioldgicos
9.3 epidemioldgicos, que possam diminuir 200 semanais sobre a situagdo local referente |Boletins publicados 50 1217 2087
os riscos a salde da populagao. a COovID-19.
. Realizar a¢Ges de sanitizagdo nos servigos
Adotar medidas de controle de
9.4 150.000 [da Rede de Atengdo a Saude e Acdes realizadas 50.000 1217 2612

infec¢Oes em servigos de saude.

equipamentos sociais.
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Adotar medidas educativas para

Realizar agdes educativas para orientacao,
qualificacdo e sensibilizagdo em apoio a

9.4 controle de infeccGes em servicos de 30 e . AcOes realizadas 10 1217 2612
, estruturas publicas e privadas para
saude o e a
realizacdo da sanitizacdo.
Realizar inspe¢des em Saude do
Realizar inspe¢es em Saude do Trabalhador, em parceria com o MPT 62 100%
Trabalhad bientes laborai 100% das |Regi3 tros orga CEREST das
9.5 rabalhador no§ ambientes laborais - o 2 eg!ao eou ros orgdos a‘o . AcBes realizadas as 1217 5088
de empresas privadas e/ou solicitagbes |Regional Recife nos ambientes laborais de solicita
instituicOes publicas. empresas privadas e/ou instituicoes ¢des
publicas.
Realizar acGes de orientagdo e prevengao
Adotar medidas de prevengdo em ST em Saude do Trabalhador para taxistas e
9.5 , p ¢ 1 . L P AcOes realizadas 2 1217 2088
para grupos especificos motoristas de aplicativos em geral do
municipio do Recife.
Realizar qualificagdo presencial para os
. . coveiros dos 5 cemitérios do municipio do
Adotar medidas de prevengao em ST . i
- Recife (Santo Amaro, Varzea, Parque das L 1 por
com foco no uso de EPI e condugdo do L Qualifica¢Oes .,
9.5 1 Flores, Casa Amarela e Tejipid), sobre o . cemite 1217 2088
processo de trabalho para grupos R realizadas i
uso dos EPIs e a condugdo do processo de rio

especificos

trabalho desta categoria, durante a
pandemia da COVID 19
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Instituir acGes de Educacdo em Saude
para instituicGes publicas como

Qualificagdo online em ST relacionando
medidas de prevencgdo e controle a COVID

QualificagOes

9.5 , . . 1 19 para os supervisores da empresa de . 2 1217 2088
estratégia de enfrentamento a COVID- . P P N P ) realizadas
limpeza que presta servicos as unidades
19. . L .
de satude do Municipio do Recife.
o . ) Qualificagdo online em ST relacionando
Instituir acGes de Educacdo em Salde, . . . e
. - medidas de prevencdo e controle a COVID |Qualificagdo
9.5 como estratégia de prevengdo e 1 . - . 1 1217 2088
. 19 para os integrantes do sindicato de realizada
controle a COVID-19. .
telecomunicagdes do Estado de PE.
o . Qualificagdo sobre medidas de prevencao
Instituir acbes educativas como e controle a COVID 19 para os Qualificagao
9.5 estratégia de enfrentamento a COVID- 1 . P . . ¢ 1 1217 2088
supervisores dos Agentes de Limpeza realizada
19, na EMLURB. .
Urbana do Recife.
Instituir acGes educativas em Saude do Qualificagdo em Saude do Trabalhador Qualificacio
9.5 Trabalhador para profissionais da 1 para Atengao Basica do municipio de reaIizadag 1 1217 2088
Atencdo Basica. Recife, trazendo ao contexto da COVID 19.
Realizar inspecdes sanitdrias nos Implantar estratégias de Inspecdo
9.6 o pe¢ 12 mil p. (. ) g pes Inspecdes sanitarias| 10 mil 1217 2725
distritos. Sanitaria nos Distritos.
Realizar inspe¢bes sanitarias nos finais Realizar Plantdes Extraordinarios nos
de semana para verificar o . finais de semana para verificar o N L .
9.6 ) P ) i 8 mil i P ) i Inspec¢bes sanitarias| 3 mil 1217 2725
cumprimento das medidas preventivas cumprimento das medidas preventivas ao
ao novo Coronavirus. novo Coronavirus.
Participar das ag0es conjuntas para
Realizar agSes de monitoramento do verificgr ocum g:rimentojdas mZdidas
9.6 cumprimento das medidas preventivas 150 P Acdes realizadas 50 1217 2725

ao novo Coronavirus.

preventivas de combate ao novo
Coronavirus.
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Definir estratégias para a convivéncia Participar elaboracao do protocolo de Protocolo
9.6 §1as pa 15 ctpar ca0 o p , 1 1217 2087
com 0 Novo coronavirus. convivéncia com o novo Coronavirus elaborado
Estruturar a Rede de Média e Alta . .
Complexidade e a Rede de Emergancia Manter leitos de UTI e Enfermaria para
9.8 P . R . 8 3 COVID-19, de acordo com a situagao Leitos mantidos 100 1217 2085
para o atendimento as necessidades . o .
- . epidemioldgica vigente.
da populagdo Recifense.
Estruturar a Rede de Média e Alta tal .
Complexidade e a Rede de Emergéncia Mantgr 1 Ho\splta Provisorio p.ara .
9.8 . . . 3 atendimento a populagdo, com leitos de UTl e |HP mantido 1 1217 2085
para o atendimento as necessidades )
N . Enfermaria para COVID-19.
da populagdo Recifense.
N Manter 8 Unidades de Saude de
Estruturar a Rede de Atencdo referéncia para o atendimento de
9.8 Primaria, para o atendimento as 22 L. .p L. L Unidades mantidas 8 1217 2083
. N . usuarios sintomaticos respiratérios
necessidades da populagao Recifense. ] . .
(sindrome gripal) de forma centralizada.
Implantar servigos para informar a Manter estagdes itinerantes para
9.8 populagdo sobre medidas de 3 promover acGes de educacdo em saude EstagcOes mantidas 8 1217 2083
preven¢ao a COVID-19. para a populagao.
Manter a oferta de testes para COVID-19 |Oferta ampliada (a
Ampliar a oferta de testes em 50%
9.8 P 0 50% para a populagdo, de acordo com a depender da 50% 1217 2083

para COVID-19 para a populacgéo.

situagdo dos casos no municipio.

situacdo dos casos)
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9.8

Definir protocolos para o atendimento
a0s casos suspeitos de COVID-19.

Atualizar o protocolo da APS para o
enfrentamento a COVID-19, para o
atendimento as necessidades assistenciais
da populagao, de acordo com as
atualiza¢cGes dos Protocolos.

Protocolo
Atualizado

1217

2083
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